: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO ABADE
' Estado de Minas Gerais

Edital N° 04/2021

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO ABADE- MG, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede na Rua Odilon Gadben Santos, n°® 100 - Fone/Fax (35) 3236-1213, Sao Bento
Abade - MG, inscrita no CNPJ 17.877.176/0001-29, Representado pelo Senhor Prefeito Municipal,
ENEIAS MACHADO DE SOUZA, através da Comissdo Organizadora de Processo Seletivo
Simplificado — COPSS, nomeada pela Portaria N° 13/2021, torna publico a realizagao de Processo
Seletivo Simplificado, visando a selecido de pessoal para contratacdo por tempo determinado, para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nas funcdes de PSICOLOGO e
ASSISTENTE SOCIAL, sob contrato de natureza administrativa que obedecera ao regime juridico
especial constituido pelas Leis Municipal n® 1.121/2021, 24/2003 e leis federal 13.935/2019,
14.113/2020, com suas alteragbes posteriores e demais leis aplicaveis, em especial, pelas

disposicdes regulamentares contidas no presente Edital e seus anexos.

1. DAS DISPOSIGOES GERAIS PRELIMINARES:

1.1 O presente Processo Seletivo sera coordenado e fiscalizado pela Comissao Organizadora de
Processo Seletivo Simplificado — COPSS, nomeada pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,
aplicando-se para tanto, servigos de coordenacao, operacionalizagdo conferéncia de documentagéo,
e demais atos pertinentes.

1.2 No processo seletivo serdo exigidos niveis de conhecimento e grau de complexidade,
compativeis com as atribuicdes da fungao.

1.3 O processo seletivo tem por finalidade atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico.

1.4 Os horarios mencionados neste edital terdo como referéncia o horario oficial de Brasilia-DF.

1.5 Os candidatos contratados em decorréncia do presente processo seletivos serdo disciplinados
pelas Leis Municipal n°® 1.121/2021, 24/2003 e suas altera¢des posteriores.

1.6 A lotacao dos candidatos contratados atendera as necessidades da Prefeitura Municipal de Sao
Bento Abade, nos locais e horarios definidos pela Secretaria Municipal de Educacao.

1.7 A divulgacgéo do presente regulamento e demais atos referentes ao processo seletivo dar-se-ao
por editais ou avisos publicados no mural da Prefeitura Municipal, no Departamento Municipal de

Educacgao e Cultura, bem como no site da Prefeitura Municipal: www.saobentoabade.mg.gov.br.

1.8 Sera responsabilidade unica e exclusiva do candidato o acompanhamento de datas, locais e

horarios para realizagéo de entrega de documentos e demais atos deste Processo Seletivo.
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1.9 O cronograma de atividades do Processo Seletivo consta no ANEXO Il deste Edital, podendo

sofrer alteracdes de acordo com as necessidades.

2. DAS FUNGOES, VAGAS E VENCIMENTOS:

2.1 O quadro de fungdes com as respectivas vagas ofertadas e vencimento encontram se descritos
no ANEXO | deste edital.

2.2 Os niveis de escolaridade e outros pré-requisitos basicos, bem como as atribui¢des da funcao
constam no ANEXO Il do edital.

3. DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA CONTRATAGAO NA FUNGAO:

3.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadado Portugués que tenha adquirido a igualdade de
direitos e obrigagdes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n°® 70.436, de 18/04/72, Constituigéo
Federal, § 1° do Art. 12 de 05/10/88 e Emenda Constitucional n.°19, de 04/06/98, Art. 3°).

3.2 Possuir, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da contratacao.

3.3 Comprovar quitacdo com as obrigacoes eleitorais e, se do sexo masculino, quitacdo do servico
militar.

3.4 Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos.

3.5 Comprovar os pré-requisitos e habilitagdes exigidas para o exercicio da fungao.

3.6 No ato da contratagdo o candidato ndo podera estar incompatibilizado para novo exercicio de
contratacéo publica.

3.7 Possuir o nivel de escolaridade exigida para cada funcao (anexo Il), na data da contratagéo;

3.8 Ser aprovado em todas as etapas do processo seletivo.

4. DO LOCAL E PERIODO DAS INSCRIGOES:

4.1 As inscrigdes serao realizadas exclusivamente pela internet no site;
www.saobentoabade.mg.gov.br.

4.2 O periodo de inscrigdes sera de 26/04/2021 & 01/05/2021, inicio 00:00 horas do dia inicial e
término as 23:59 horas do ultimo dia (horario oficial de Brasilia/DF).

4.3 Os dados constantes nas inscricbes serdo de responsabilidade exclusiva dos candidatos, que

nao poderao alegar erros ou falhas de preenchimento.

5. DO PROCEDIMENTO PARA INSCRICAO:

5.1 Para efetuar a inscricdo o candidato devera preencher e imprimir o comprovante de Inscri¢cao
especifico, através do site acima mencionado (item 4.1).

5.2 Nao serao acatadas inscrigdes cuja realizagdo tenha se dado em desconforme com as condigdes

previstas neste edital.
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5.3 Os dados constantes da ficha de inscricdo sao de inteira responsabilidade do candidato, inclusive
quanto a erros, omissdes ou incorregbes. Em caso de falsa declaragdo, o candidato sujeitara as
sangoes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do artigo 10 do Decreto
Federal n. 83.936/79.

5.4 Apo6s a realizacdo da inscricdo, o candidato devera imprimir o COMPROVANTE DE INSCRICAO
através do site www.saobentoabade.mg.gov.br o qual sera apresentado juntamente com o original do
documento informado no ato da inscricdo (documento com foto), para fins de realizagdo de entrega
de documentos, sendo exclusivamente do candidato a responsabilidade pela obtencdo deste
documento.

5.5 A COPSS, responsavel pela realizacao do certame, ndo se responsabiliza por inscricbes via
internet ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacgao,
congestionamento das linhas de comunicagcdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia dos dados.

5.6 No ato de preenchimento do formulario de inscricdo, o candidato declarara que sao verdadeiras
as informacgoes prestadas e que conhece e esta de acordo com as exigéncias deste Edital.

5.7 E vedada a inscricdo condicional, via fax ou por qualquer tipo de correspondéncia.

Os dados exigidos no formulario de inscri¢cdo, inclusive os niumeros do documento de identidade e
CPF sé&o de preenchimento obrigatdrio.

5.8 A qualquer tempo, apds processo administrativo com garantia do contraditério e da ampla defesa,
poderao ser anulados os atos de inscricdo prova ou contratacdo do candidato, caso seja confirmada
a falsidade em qualquer declaragao e/ou irregularidade quanto aos documentos apresentados.

5.9 Antes de realizar a inscricao pela internet, o candidato devera tomar conhecimento do conteudo
deste Edital e seus anexos, certificando que preenche os requisitos exigidos para o exercicio da
funcao.

5.10 Nao havera a necessidade de entrega de quaisquer documentos para efetivar a inscrigao.

5.11 No ato da inscricdo o candidato devera declarar para qual fungao ira concorrer.

6. DAS CONDIGOES E VAGAS PARA CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS - CNE:
6.1 Sao reservadas para cada fungao, no minimo, 05% (cinco por cento) das vagas abertas ou que
forem criadas no prazo de validade do presente processo seletivo, as pessoas com necessidades
especiais, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuicbes da respectiva funcdo, em
cumprimento do disposto no Artigo 37, inciso VIII da Constituicido Federal, Decreto Federal n°® 3.298,
de 20 de Dezembro de 1999.

6.2 No ato da inscricao, o candidato com necessidades especiais — CNE deve declarar, no campo

proprio do formulario de Inscricdo, sua intencdo de concorrer aos quantitativos reservados aos
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deficientes, mencionando sua deficiéncia e, se necessario, requerer condigdes especiais, sendo
vedadas alteragdes posteriores.

6.3 O candidato com necessidades especiais, devera, obrigatoriamente, apresentar laudo médico
original ou cépia autenticada atestando a espécie, grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas — CID 10, bem como
a provavel causa da deficiéncia, na Secretaria Municipal de Educagao, conforme item 6.1 deste
Edital, no dia da apresentacado da documentacao.

6.4 As condi¢cdes especiais solicitadas pelo candidato serdo analisadas e atendidas, segundo
critérios de viabilidade e razoabilidade.

6.5 Caso na aplicagcdo do percentual de vagas reservadas, sempre que superior a uma, resultar
numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, conforme o
art. § 2° do art. 37 do Decreto Federal n°. 3.298/1999.

6.6 A relagcdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condi¢cdo de
candidato com necessidades especiais - CNE sera divulgada no site
www.saobentoabade.mg.gov.br, juntamente com a homologagdo de inscricdes dos demais
candidatos - anexo llI.

6.7 O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar com necessidades especiais, se aprovado no
processo seletivo, figurara na lista de classificagao de todos os candidatos a funcao e, também, em
lista especifica de candidatos com necessidades especiais — CNE.

6.8 O candidato que porventura declarar indevidamente ser pessoa com necessidades especiais
devera, apés tomar conhecimento da situacdo da inscricdo nesta condi¢do, solicitar a simples
corregao da inscrigdo junto a Secretaria Municipal de Educacao.

6.9 Os candidatos que se declararem com necessidades especiais, se convocados para a realizagéo
dos exames pré-admissionais, deverao submeter-se a pericia médica promovida pela Prefeitura
Municipal, que verificara sobre a sua qualificacdo como pessoa com necessidades especiais ou néo,
bem como sobre o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio da fungéo, nos termos do artigo
43 do Decreto Federal n°. 3.298/99.

6.10 A pericia médica tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo e aptidao do candidato,
observada a compatibilidade da necessidade especial com as atribuicdes da fungao.

6.11 Os candidatos deverao comparecer a pericia médica, munidos de laudo médico que ateste a
espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cdodigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doengas (CID-10), conforme Decreto Federal n°. 3.298/99.

6.12 A nao observancia do disposto no subitem anterior, a reprovagdo na pericia médica ou o nao
comparecimento a pericia acarretara a perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos

em tais condigdes.
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6.13 O candidato aprovado nos exames médicos pré-admissionais, porém nao enquadrado como
pessoa com necessidades especiais, caso seja aprovado no processo seletivo, continuara figurando
apenas na lista de classificagao geral da funcao.

6.14 O candidato com necessidades especiais — CNE, reprovado na pericia médica em virtude de
incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicbes da funcdo de atuacdo, sera eliminado do
processo seletivo.

6.15 Acaso, quando da convocacéao, nao existam candidatos com necessidades especiais aprovados
no exame médico pré-admissional, serao convocados os demais candidatos aprovados, observada o

numero de vagas e a ordem de classificagdo dos demais candidatos a funcgao.

7. HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES:

7.1 O candidato devera manter em seu poder cdpia do comprovante de inscricao até o final do
certame.

7.2 As inscrigbes efetuadas de acordo com o disposto neste edital serdo homologadas pela COPSS
— COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, significando tal ato
que o candidato esta habilitado a participar das demais etapas.

7.3 A lista das inscricbes deferidas sera afixada no hall da Prefeitura Municipal e no site de
divulgacao do certame e, havendo qualquer irregularidade, o candidato devera entrar em contato
para providenciar a correg¢ao ou, se for o caso, protocolar recurso junto a Comissédo Organizadora no

prazo constante do Anexo Il

8. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E CRITERIOS PARA
CLASSIFICACAO:

8.1 O processo seletivo sera realizado em Unica etapa, mediante apresentacdo da documentagao
exigida, de carater eliminatdrio e classificatorio.

8.2 Serado considerados aprovados os candidatos que apresentarem, impreterivelmente, todos os
documentos exigidos no item 9.5 deste edital.

8.3 Sera considerado eliminado do processo seletivo o candidato que ndo comparecer para a
apresentagdo da documentagido conforme este edital, no horario e local previamente determinados

ou que né&o apresentar a documentagao exigida.

9. DA APRESENTAGAO DA DOCUMENTAGCAO:

9.1 A apresentagado dos titulos e documentagdes pessoais sera feita na Escola Municipal Paulo
Afonso Vilela, sala n°® 08, Rua Jodo Vilela Rezende, n® 651 Centro — Dia 05/05/20121, das 08:00 as
16:00 horas.
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9.2 A documentacgéao sera conferida na presenca do candidato, que em caso de ndo comprovacao de
acordo com o presente Edital, estara automaticamente eliminado.

9.3 O Candidato que nao comparecer ao local e dia marcados estara automaticamente eliminado,
sem direito a apresentar documentos em qualquer outra data.

9.4 Na existéncia de impossibilidade de comparecimento por motivo de saude podera o candidato se
fazer representado, dentro do prazo estampado no item 9.1, mediante apresentacdo de Procuragdo
devidamente registrada em cartério acompanhada de atestado médico comprovando a situagao.

9.5 O candidato devera apresentar os seguintes documentos (copia Xerox e original):

a) Documento de identidade, C.P.F., Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), comprovante
de endereco;

b) Titulo de Eleitor e comprovante de quitagdo das obrigacdes eleitorais;

c) Certificado de Reservista ou documento equivalente, ou ainda dispensa de incorporagao (se do
sexo masculino);

d) Documento de inscricdo preenchido em formulario proprio disponibilizado na Internet, no site
www.saobentoabade.mg.gov.br, no qual o candidato declara atender todas as normas expressas
neste Edital;

e) Documento oficial (cépia de Contrato de Trabalho, Termo de Rescisdo ou

documento semelhante) comprobatério do tempo de exercicio da fungdo que concorre (PSICOLOGO
ou ASSISTENTE SOCIAL); ou Carteira de Trabalho da Previdéncia Social original e Xerox da pagina
comprovante de vinculo com a empresa; ou ainda Declaragcao do empregador (com informacdes do
empregador: CPF, CNPJ, nome da firma individual ou empresa e enderego), constando timbre, ou
carimbo ou firma reconhecida do empregador, comprovando o tempo de exercicio da funcédo a que
concorre (PSICOLOGO ou ASSISTENTE SOCIAL); ou ainda comprovante de inscricdo de MEI na
funcdo a que concorre (PSICOLOGO OU ASSISTENTE SOCIAL), prestados no municipio de Sao
Bento Abade.

10. CLASSIFICAGAO FINAL E CRITERIOS DE DESEMPATE:

10.1 A Classificacdo dos candidatos sera feita mediante:

12- Soma dos pontos da contagem de tempo de servico no municipio, na funcao pretendida.
Considera-se “tempo de servigo” para este edital o tempo exercido no municipio de Sao Bento Abade
no mesmo cargo/fungéo para o qual o candidato se inscrever.

22- Candidato com maior idade - documentacgao constante do item 9.5 deste edital.

10.2 A publicacdo do resultado final do processo seletivo sera feita em duas listas, sendo uma
contendo a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive dos Candidatos com Necessidades

Especiais - NCE e outra lista especifica dos candidatos com Necessidades Especiais - CNE.
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10.3 A classificacdo final observara o limite de vagas disponibilizadas para todos os candidatos e

para os candidatos com necessidades especiais, observados os itens 6.14 e 6.15 deste edital.

11 — RECURSOS:

11.1 Cabera apresentacao de recurso devidamente fundamentado perante a Comissao Organizadora
de processo seletivo - COPSS, conforme Anexo Il — cronograma de atividades.

11.2 Sao cabiveis recursos para impugnacado do edital, quanto a documentagdo efetivamente
apresentada pelo candidato, e quanto a classificagao final.

11.3 Os recursos deverdo ser apresentados pelo candidato ou procurador dentro do prazo
estabelecido, de forma legivel e protocolados na sede da Secretaria Municipal de Educacido no
horario de 08:00 as 17:00, com indicagdo do processo seletivo, numero de inscrigdo, nome e
assinatura do candidato ou de seu procurador, observado o modelo descrito no ANEXO |V deste
Edital.

11.4 Serao indeferidos, de plano, os recursos que nao atenderem os requisitos acima mencionados.
11.5 O prazo para interposicao de recursos € preclusivo e comum a todos os candidatos.

11.6 A COPSS podera solicitar parecer especifico relativo aos recursos que forem apresentados.
11.7 A COPSS é soberana em suas decisdes, sendo considerada ultima instancia para julgamento

dos recursos.

12. DISPOSIGCOES GERAIS FINAIS:

12.1 Os trabalhos para execugéo deste Processo Seletivo ficara a cargo da comissdo nomeada pela
COPSS.

12.2 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragbes, atualizagbes ou acréscimos,
mediante publicacdo através de Edital e aviso publicado no hall da Prefeitura Municipal, site
www.saobentoabade.mg.gov.br, conforme item 12.6.

12.3 Os resultados divulgados no sites de divulgagéo do certame nao terdo carater oficial, sendo
meramente informativos. Os prazos para interposicido de recursos em qualquer fase deverdo ser
contados do dia da publicacao no hall da Prefeitura Municipal.

12.4 O prazo de validade do presente processo seletivo sera até 17/12/2021.

12.5 Ao entrar em exercicio, o candidato ficara sujeito a avaliagdo de desempenho, durante o qual
sua eficiéncia e capacidade serdo objetos de avaliagdo para o desempenho da fungao.

12.6 A inscricdo do candidato importara no conhecimento e aceitacdo tacita das condi¢cdes do
processo seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital.

12.7 A Prefeitura Municipal nao se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e outras publicacdes

referentes a este processo seletivo.
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12.8 O candidato devera manter seu endereco atualizado junto a Secretaria Municipal de Educacao,
durante o prazo de validade do processo seletivo, visando eventuais convocagdes, ndo lhe cabendo
direito de reclamacao em caso de ndo comunicacdo de mudancgas do seu endereco.

12.9 Os candidatos classificados e ndo convocados para as vagas ofertadas serdo considerados
remanescentes e poderdo ser chamados dentro do periodo de vigéncia do Processo Seletivo, de

acordo com critérios de necessidades, conveniéncia e oportunidade.

12.10 Fazem parte integrante deste Edital os seguintes anexos:
a) ANEXO | — Fungéao, Vagas, Vencimentos e Carga Horaria;

b) ANEXO Il — Atribuigdes e Requisitos para contratacao;

c) ANEXO Ill — Cronograma das Atividades do processo seletivo;
d) ANEXO IV- Tabela de tempo de servico;

e) ANEXO V — Modelo de Formulario para Recurso.
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ANEXO |

FUNGAO / VAGAS / VENCIMENTO / CARGA HORARIA

FUNGAO VAGA VAGAS CNE CARGA VENCIMENTO
5% HORARIA
, 30 HORAS
PSICOLOGO 01 SEMANAIS 1.800,00
30 HORAS
ASSISTENTE SOCIAL 01 SEMANAIS 2.500,00

Sao Bento Abade, 26 de Abril de 2021.

ENEIAS MACHADO DE SOUZA
Prefeito Municipal

NADIR MACHADO PEREIRA FABIANO
Diretora do Departamento Municipal de Educacéao

EDIRLENE DE NAZARE RODRIGUES
Diretora do Departamento Municipal de Recursos Humanos

Rua Odilon Gadbem dos Santos, 100 - Centro — Telefone/Fax: (35) 3236-1213
CEP 37.414-000 - Sao Bento Abade — M.G.




“”"' PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO ABADE
Estado de Minas Gerais

) ANEXO Il )
ATRIBUIGOES E REQUISITOS PARA CONTRATAGAO
TITULO DA FUNGAO: PSICOLOGO

ATRIBUICOES TiPICAS: ANEXO Il

ATRIBUIGOES E REQUISITOS PARA CONTRATAGAO
TITULO DA FUNGAO: PSICOLOGO

1. Descricdo _sintética: Compreende os cargos que se destinam a aplicar
conhecimentos no campo da psicologia para o planejamento e execugédo de atividades
nas areas clinicas, educacional, organizacional e social.

2. Pré-requisitos:

- Instrucéo: Ensino Superior em Psicologia e Registro no respectivo Conselho

Regional.

- Aprovagao em processo seletivo simplificado.

3. Atribuicdes Tipicas: Compete a Psicologa e ao Psicélogo, em sua area de atuacgao,
considerarem o0s contextos sociais, escolares, educacionais e o Projeto Politico-
Pedagogico das Unidades Educacionais atendidas, em articulagdo com as areas da
Saude, da Assisténcia Social, dos Direitos Humanos, da Justica, desempenhando as
seguintes atribui¢cdes: Participar da elaboragdo dos projetos pedagdgicos, planos e
estratégias, a partir de conhecimentos em psicologia do desenvolvimento e
aprendizagem, na perspectiva da promog¢ao da aprendizagem de todos os alunos, com
suas caracteristicas peculiares; Participar da elaboracao de politicas publicas; Contribuir
com a promogado dos processos de aprendizagem, buscando, juntamente com as
equipes pedagogicas, garantir o direito a inclusdo de todas as criangas e adolescentes;
Orientar nos casos de dificuldades nos processos de escolarizagdo; Realizar avaliagcao
psicologica a partir das necessidades especificas identificadas no processo educativo;
Orientar as equipes educacionais na promog¢ao de agdes que auxiliem na integracao
familia, educando, escola e nas agbes necessarias a superagao de estigmas que
comprometam o desempenho escolar dos educandos; Propor e contribuir na formagéao
continuada de professores e profissionais da educagao, que se realiza nas atividades
coletivas de cada escola, na perspectiva de constante reflexdo sobre as praticas
docentes; Contribuir com programas e projetos desenvolvidos na escola; Atuar nas
acbes e projetos de enfrentamento dos preconceitos e da violéncia na escola; Propor
articulagdo Inter setorial no territorio, visando a integralidade de atendimento ao
municipio, o apoio as unidades educacionais e o fortalecimento da Rede de Protecao
Social; Promover acdes voltadas a escolarizacdo do publico alvo da educacao especial;
Propor e participar de atividades formativas destinadas a comunidade escolar sobre
temas relevantes da sua area de atuacgao; Participar da elaboragdo de projetos de
educacao e orientacdo. Profissional; Promover acdes de acessibilidade; Propor agdes,
juntamente com os professores, pedagogos, alunos e pais, funcionarios técnico-
administrativos e servigos gerais, e a sociedade de forma ampla, visando melhorias nas
condicdes de ensino, considerando a estrutura fisica das escolas, o desenvolvimento da
pratica docente, a qualidade do ensino, entre outras condigbes objetivas que permeiam
0 ensinar e o aprender.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO ABADE
' Estado de Minas Gerais

TiTULO DA FUNGAO: ASSISTENTE SOCIAL

1. Descricdo_sintética: Compreende o cargo que se destina a planejar, coordenar,
executar, supervisionar e/ou avaliar estudos e pesquisas, programas e projetos ensejara um
atendimento integral ao corpo técnico e ao corpo discente no processo ensino-
aprendizagem do Municipio, identificando, analisando e contribuindo para a solugdo de
problemas de natureza social, bem como para a garantia dos direitos sociais, civis e
politicos dos educandos.

2. Pré-requisitos: - Instrucido: Ensino Superior em Servico Social ou Assistente Social e
Registro no respectivo Conselho Regional.

3. Atribuicoes Tipicas: a insercao de profissionais de servigo social nas redes publicas de
educacao basica, e mais amplamente na politica de educacéao, se insere na perspectiva da
garantia e acesso aos direitos sociais, como direito do cidaddo e dever do Estado. O
trabalho desses (as) profissionais, compondo equipes multiprofissionais juntamente com
professores, pedagogos e outros sujeitos, sem duvida, ensejara um atendimento integral ao
corpo técnico e ao corpo discente no processo ensino-aprendizagem em toda sua
complexidade, que exige cada vez mais atencdo numa perspectiva totalizante. Dentre outras
atribuicoes, a (0) assistente social nas redes de educagédo basica possibilita. Contribuir com
o direito a educacédo, bem como o direito ao acesso e permanéncia na escola com a
finalidade da formacao dos estudantes para o exercicio da cidadania, preparagao para o
trabalho e sua participagdo na sociedade; Contribuir para a garantia da qualidade dos
servigos aos (as) estudantes, garantindo o pleno desenvolvimento da crianga e do (a)
adolescente, contribuindo assim para sua formacdo, como sujeitos de direitos; Atuar no
processo de ingresso, regresso, permanéncia e sucesso dos/as estudantes na escola;
Contribuir no fortalecimento da relacdo da escola com a familia e a comunidade, na
perspectiva de ampliar a sua participacdo na escola; Contribuir com o processo de inclusao
e permanéncia dos alunos com necessidades educativas especiais na perspectiva da
inclusao escolar; Criar estratégias de intervencao frente a impasses e dificuldades escolares
que se apresentam a partir de situagdes de violéncia, uso abusivo de drogas, gravidez na
adolescéncia, assim como situagcdes de risco, reflexos da questao social que perpassam
o cotidiano escolar; Atuar junto as familias no enfrentamento das situagcdes de ameacga,
violagdo e nao acesso aos direitos humanos e sociais, como a prépria educagao; Fortalecer
e articular parcerias com as equipes dos Conselhos Tutelares, CRAS, CREAS, unidades de
saude, movimentos sociais dentre outras instituicdes, além de espagos de controle social
para viabilizar o atendimento e acompanhamento integral dos/as estudantes; Realizar de
assessoria técnica junto a gestdo escolar, bem como participar dos espacgos coletivos de
decisbes. Contribuir em programas, projetos e acgbes desenvolvidos na escola que se
relacionem com a area de atuacgao; Propor e participar de atividades formativas destinadas a
comunidade escolar sobre temas relevantes da sua area de atuacgao; Participar de agdes
que promovam a acessibilidade; Contribuir na formagao continuada de profissionais da rede
publica de educacgao basica.
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Estado de Minas Gerais

ANEXO Il

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DATA ATIVIDADES

26/04/2021 A 01/05/2021 PERIODO DE INSCRIGAO
02/05/2021 DIVULGAGAO DE LISTAGEM DE INSCRITOS
05/05/2021 APRESENTACAO DE TiTULOS E DOCUMENTOS
07/05/2021 RESULTADO

12/05/2021 a 15/05/2021 PRAZO PARA RECURSO
20/05/2021 RESPOSTA DO RECURSO
24/05/2021 RESULTADO FINAL APOS OS RECURSOS
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M PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO ABADE
' Estado de Minas Gerais

ANEXO IV

TABELA DE TEMPO DE SERVICO:

TEMPO/DIAS PONTUACAO
De 1 a 100 dias 0,5 ponto
De 101 a 200 dias 1,0 ponto
De 201 a 300 dias 1,5 pontos
De 301 a 400 dias 2,0 pontos
De 401 a 500 dias 2,5 pontos
De 501 a 600 dias 3,0 pontos
De 601 a 700 dias 3,5 pontos
De 701 a 800 dias 4,0 pontos
De 801 a 999 dias 4,5 pontos
Acima de 1000 dias 5,0 pontos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO ABADE
' Estado de Minas Gerais

EDITAL N° 004 /2021
ANEXO V

FORMULARIO PARA RECURSO

Sa0 Bento Abade, / /

A Comiss&o Organizadora do Processo Seletivo Simplificado COPSS — Recurso
Administrativo

() Impugnacéo do Edital/Regulamento
() Pontuagao
() Resultado Final

() Outros.

DADOS DO RECORRENTE

Candidato:

N2 de inscricdo:

Fungdo/Cargo:

PROTOCOLO DO RECURSO

Data: / 2021 Horario:

Responsavel pelo recebimento
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EDITAL N° 004/2021

ANEXO V

FUNDAMENTACAO DO RECURSO:

Obs.: Nao serao analisados recursos intempestivos ou apresentados sem fundamentagao
l6gica.

RESULTADO DO JULGAMENTO DO RECURSO PELA COPSS

( ) Deferido ( ) Indeferido

Presidente Vice Presidente Secretario
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