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CONSORCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO DO BAIXO
SAPUCAI — CIMBASP-AMBASP

PROTOCOLO DE INTENCOES

Os Municipios que compdem a Associagdo dos Municipios da Microrregido do Baixo
Sapucai — AMBASP, bem como os que integram a Microrregido do Baixo Sapucai,
atraves de seus Prefeitos Municipais, reunidos em Assembleia Geral da AMBASP,
resolvem formalizar o presente Protocolo de Intengdes visando constituir consorcio
publico, com personalidade de direito publico, sob a forma de associagdo publica, para a
consecucdo dos objetivos delineados neste instrumento, com observancia da Lei
11.107/2005 e legislagdo pertinente.

TITULO I
DAS DISPOSICOES INICIAIS
CAPITULO I
DO CONSORCIAMENTO

CLAUSULA PRIMEIRA - Consideram-se subscritores deste Protocolo de Intencdes os
municipios abaixo, e dentre eles, poderio integrar o CIMBASP somente os associados a
AMBASP:

[ — MUNICIPIO DE ALFENAS, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ/MG sob o n® 18.243.220/0001-01, com sede na Praca Fausto Monteiro, 54, Parque
das Nagdes, Alfenas/MG, CEP: 37.130-000, representado por seu Prefeito Municipal,
Luiz Anténio da Silva;

I1 - MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA, pessoa juridica de direito publico, inscrito
no CNPJ/MF sob o n° 18.239.590/0001-75, com sede na Praga Padre Julio Maria, 40,
Centro, Boa Esperan¢a/MG, CEP: 37.170-000, representado por seu Prefeito Municipal,
Hideraldo Henrique Silva;

Il - MUNICIPIO DE CAMPANHA, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ/MF sob o n°® 18.712.174/0001-42, com sede na Rua Dr. Branddo, 59,
Campanha/MG, CEP: 37.400-000, representado por seu Prefeito Municipal, Lazaro
Roberto da Silva;

IV - MUNICIPIO DE CAMPO DO MEIO, pessoa juridica de direito publico, inscrito
no CNPJ/MF sob o n° 18.239.582/0001-29, com sede na Rua Dr. José Mesquita Netto,

356, Centro, Campo do Meio/MG, CEP: 37.165-000, representado por seu Prefeito
Municipal, Samuel Azevedo Marinho; ¢

y

V — MUNICIPIO DE CAMPOS GERALIS, pessoa juridica de direito publico, inscrito
no CNPJ/MF sob o n° 18.245.175/0001-24, com sede na Rua Nossa Senhora do Carmo,
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131, Centro, Campos GeraissMG, CEP: 37.160-000, representado por seu Prefeito
Municipal, Miro Licio Pereira;

VI-MUNICIPIO DE CARMO DA CACHOEIRA, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 18.240.135/0001-90, com sede na Rua Dr. Veiga, 582,
Carmo da Cachoeira/MG, CEP: 37.225-000, representado por seu Prefeito Municipal,
Hélcio Antonio Chagas Reis;

VII- MUNICIPIO DE CARVALHOPOLIS, pessoa juridica de direito publico, inscrito
no CNPJ/MF sob on® 18.242.800/0001-84, com sede na Rua Jodo Noberto de Lima, 222,
Carvalhopolis/MG, CEP: 37.760-970, representado por seu Prefeito Municipal, José
Antonio de Carvalho;

VIII - MUNICIPIO DE COQUEIRAL, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ/MF sob o n° 18.239.624./0001-21, com sede na Rua Minas Gerais, 62, Vila Sonia,
Coqueiral/MG, CEP: 37.235-000, representado por seu Prefeito Municipal, Rossano de
Oliveira;

IX — MUNICIiPIO DE CORDISLANDIA, pessoa juridica de direito piblico, inscrito
no CNPJ/MF sob o n® 18.712.166/0001-04, com sede na Praga Sagrado Coragdo Jesus,
12, Centro, Cordislandia/MG, CEP: 37.498-000, representado por seu Prefeito Municipal,
José Odair da Silva;

X — MUNICIiPIO DE ELOI MENDES, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ/MF sob o n° 20.347.225/0001-26, com sede na Rua Cel. Horacio Alves Pereira,
335, El6i Mendes/MG, CEP: 37.110-000, representado por seu Prefeito Municipal, Paulo
Roberto Belato Carvalho;

XI - MUNICIPIO DE FAMA, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF
sob o n® 18.243.253/0001-51, com sede na Praga Getulio Vargas, 01, Centro, Fama/MG,
CEP: 37.138-000, representado por seu Prefeito Municipal, Osmair Leal do Reis;

XII — MUNICIPIO DE ILICINEA, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ/MF sob o n° 18.239.608/0001-39, com sede na Praga Pe. Jodo Lourengo Leite, 53,
Centro, llicinea/MG, 37.175-000, representado por seu Prefeito Municipal, Nirlei
Cristiani;

XIII - MUNICIPIO DE MACHADO, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ/MF sob o n® 18.242.784/0001-20, com sede na Praga Olegario Maciel, 25, Centro,
Machado/MG, CEP: 37.750-000, representado por seu Prefeito Municipal, Maycon
Willian da Silva;

XIV — MUNICIPIO DE MONSENHOR PAULO, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF sob o n® 22.541.874/0001-99, com sede na Rua José Américo, 301,
Centro, Monsenhor Paulo/MG, 37.405-000, representado por sua Prefeita Municipal,
Leticia Aparecida Belato Martins;

XV — MUNICIPIO DE PARAGUACU, pessoa juridica de direito publico, inscrito no %
CNPJ/MF sob o n° 18.008.193/0001-92, com sede na Rua Edward Eustaquio de Andrade, ‘
220, Paraguaqu/MG, CEP: 37.120-000, representando por seu Prefeito Municipal, m
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XVI - MUNICIPIO DE SANTANA DA VARGEM, pessoa juridica de direito ptblico,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 18.245.183/0001-70, com sede na Praca Padre Jodo Maciel
Neiva, 15, Centro, Santana da Vargem/MG, CEP: 37.195-000, representado por seu
Prefeito Municipal, José Elias Figueiredo;

XVII - MUNICIPO DE SAO BENTO ABADE, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF sob o n® 17.877.176/0001-29, com sede na Rua Odilon Gadbem dos
Santos, 100, Centro, Sdo Bento Abade/MG, CEP: 37.414-000, representado por seu
Prefeito Municipal, Eneias Machado de Souza;

XVIII - SAO GONCALO DO SAPUCALI, pessoa juridica de direito puiblico, inscrito
no CNPJ/MF sob o n® 18.712.158/0001-50, com sede na Avenida Tiradentes, 526,
Inconfidentes, Sdo Gongalo do Sapucai/MG, CEP: 37.490-000, representando por seu
Prefeito Municipal, Brian Mendes Drago;

XIX — MUNICIPIO DE SERRANIA, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPI/MF sob o n® 18.243.261/0001-06, com sede na Rua Farmacéutico Jodo de Paula
Rodrigues, 210, Centro, Serrania/MG, CEP: 37.143-000, representado por seu Prefeito
Municipal, Luiz Gonzaga Ribeiro Neto;

XX — MUNICIPIO DE TRES CORACOES, pessoa juridica de direito piblico, inscrito
no CNPJ/MF sob o n° 17.955.535/0001-19, com sede na Avenida Brasil, 225, Jardim
América, Trés Coracdes/MG, CEP: 37.410-872, representando por seu Prefeito
Municipal, José Roberto de Paiva Gomes;

XXI—MUNICIPIO DE TRES PONTAS, pessoa juridica de direito ptblico, inscrito no
CNPJ/MF sob o n°® 18.245.167/0001-88, com sede na Praca Prefeito Francisco José de
Brito, 82, Centro, Trés Pontas/MG, CEP: 37.190-000, representado por seu Prefeito
Municipal, Marcelo Chaves Garcia;

XXII - MUNICIPIO DE VARGINHA, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPI/MF sob o n° 18.240.119/0001-05, com sede na Rua Julio Paulo Marcellini, 50,
Varginha/MG, CEP: 37.018-050, representado por seu Prefeito Municipal, Vérdi Licio
Melo.

CAPITULO I
DA RATIFICACAO

CLAUSULA SEGUNDA - Este Protocolo de Intengdes converter-se-4 em Contrato de
Consorcio Publico, ato constitutivo do CIMBASP-AMBASP, mediante a entrada em
vigor de leis ratificadoras de no minimo 3 (trés) dos Municipios que o subscrevem.

§ 1° Somente sera considerado consorciado o Municipio subscritor do Protocolo de
Intengdes que o ratificar por meio de lei.

§ 2° O Municipio que integrar o CIMBASP-AMBASP, providenciara a inclusdo de
dotagdo orcamentaria para destinagdo de recursos financeiros e a celebracdo do Contrato
de Rateio e Contrato de Programa, conforme for o caso e necessidade.

§ 3° Sera automaticamente admitido no CIMBASP-AMBASP o Municipio que o seu
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§ 4° Na hipotese da lei de ratificagdo prever reservas para afastar ou condicionar a
vigéncia de clausulas, paragrafos, incisos ou alineas do presente Protocolo de Intengdes,
o consorciamento do Municipio dependera de que as reservas sejam aceitas pela
Assembleia Geral.

§ 5° O ente da Federagdo ndo designado neste Protocolo de Intengdes somente podera
integrar o CIMBASP-AMBASP cumprindo os requisitos estabelecidos na clausula
primeira, devendo assinar o Protocolo de Intengdes e o ratificando, mediante lei, pelo ente
ingressante.

TITULO 11
DA CONSTITUICAO DO CONSORCIO PUBLICO
CAPITULO I
DA DENOMINACAQ, CONSTITUICAO E NATUREZA JURIDICA

CLAUSULA TERCEIRA - O consércio publico denominar-se-4 CONSORCIO
INTERMUNICIPAL MULTIFINALITARIO DO BAIXO SAPUCA[ — CIMBASP-
AMBASP, constituido sob a forma de associagéio ptiblica, com personalidade juridica de
direito pablico e natureza autarquica interfederativa.

Paragrafo tinico. Aprovadas e em vigéncia as leis ratificadoras reportadas pela Clausula
Segunda, o Consoércio adquire personalidade juridica conforme previsdo deste Protocolo
de Intengoes convertido em Contrato de Consorcio Publico, Lei Federal n® 11.107, de 06
de abril de 2005 e seu Decreto 6.017, de 17 de janeiro de 2007.

CAPITULO II
DA SEDE, DURACAO, DO TERRITORIO E DA AREA DE ATUACAO

CLAUSULA QUARTA - O CIMBASP-AMBASP teré sede na Rua da Maconaria, 82,
Vila Bueno, Varginha/MG, CEP: 37.006-640, no edificio sede da ASSOCIACAO DOS
MUNICI{PIOS DA MICRORREGIAO DO BAIXO SAPUCA{ — AMBASP, que podera
ser alterada em Assembleia Geral por decisdo de no minimo 2/3 (dois tergos) dos
consorciados.

§ 1° O CIMBASP-AMBASP vigorara por prazo indeterminado.

§ 2° A area de atuagdo territorial do CIMBASP-AMBASP sera formada pelo territorio
dos municipios consorciados, constituindo-se numa unidade territorial sem limites
intermunicipais para as finalidades a que se propde.

§ 3° O CIMBASP-AMBASP atuara nas seguintes areas:

Saude

Meio Ambiente

Residuos Solidos

Infraestrutura )

Saneamento Basico :

Agricultura

Turismo b
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Assisténcia Social

Educaciao

Cultura

Esporte — Jogos e eventos regionais
Planejamento Urbano

Projetos — Elaboragdo

Projetos — Captacdo de recursos
Iluminagdo Publica/Energia
Mobilidade

Seguranca Alimentar
Habitag¢do

Defesa Civil

Transito

Administracdo Tributaria
Compras Coletivas
Contabilidade

Assessoria Juridica

CAPITULO I1I
DOS OBJETIVOS
CLAUSULA QUINTA - Séo objetivos do CIMBASP-AMBASP:

| - proporcionar assessoramento na elaboragédo e execugao de planos, programas e projetos
relacionados com os setores administrativos, sociais, institucionais e de infraestrutura,
notadamente: selegio e gestdo de pessoal, educagio, esportes, cultura, satde, trabalho e
acdo social, habitacdo, saneamento basico, agricultura, meio ambiente, industria,
comeércio, turismo, abastecimento, transporte, comunicagio e seguranga;

IT - realizar licitagdo compartilhada cujo edital preveja contratos a serem celebrados pela
administragdo direta ou indireta dos Municipios consorciados;

I1I - realizar acdes compartilhadas ou cooperadas de defesa civil, como capacitagdo de
técnicos, elaboragdo de planos de a¢do de prevengio e/ou de resposta a desastres;

IV - realizar agdes compartilhadas de exploracdo de minerais para fins de execugdo e
recuperagdo de obras e servigos publicos;

V - elaboragao de projeto, implantagdo, expansdo, operagdo e manutengdo das instalagdes
de iluminacéo publica;

VI - execugdo de agdes de assisténcia social e de seguranga alimentar e nutricional,
atendidos os principios, diretrizes e normas que regulam o Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS e a Politica Nacional de Seguran¢a Alimentar e Nutricional;

VII - proporcionar infraestrutura e desenvolvimento da regido, buscando a realizagio de
servigos regionalizados nas mais diversas areas de atuagdo;

VIII - promogdo de cursos, treinamentos, seminarios e eventos correlatos aos servidores
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IX - realizar agdes compartilhadas que visem garantir assisténcia a saiide dos servidores
publicos dos entes consorciados;

X - integra¢do em niveis executivos das diversas agdes relacionadas com o meio ambiente
e desenvolvimento de agdes conjuntas de vigilancia sanitaria, epidemiologica e
infraestrutura;

XI - promogao de estudos, projetos e servigos técnicos de engenharia, arquitetura,
topografia e correlatos;

XII - o planejamento, a fiscalizagdo e, nos termos de contrato de programa, a prestacio
de servicos de saneamento basico;

XIII - promover e executar agdes e desenvolver mecanismos de coleta, transporte, gestio,
tratamento, reciclagem, compostagem, sele¢do e disposi¢ao final de residuos solidos;

XIV - promogio de estudos e servigos de assessoria administrativa, juridica e contabil;
XV - aquisigdo e administragdo de bens e servigos para compartilhamento;

XVI - criar mecanismos de controle, acompanhamento e avaliagdo de servigos prestados
pelos entes consorciados ou pelo Consorcio a populacéo;

XVII - desenvolver a¢des e servigos de satde, obedecidos os principios, diretrizes e
normas que regulam o Sistema Unico de Saude — SUS;

XVIII - proporcionar definicdo de politicas regionalizadas de incentivos fiscais;
XIX - gestdo associada de servigos publicos;
XX - prestagdo de servigos publicos em regime de gestdo associada;

XXI - gerenciar, planejar, regular, fiscalizar e executar servigos de transporte escolar e
coletivo, de construgdo, conservagio e manutencdo de vias ptiblicas municipais e de obras
publicas;

XXII - a prestagdo de servigos, inclusive de assisténcia técnica, execugdo de obras,
realizagdo de concurso publico, e o fornecimento de bens a administragdo direta ou
indireta dos entes consorciados;

XXIII - o compartilhamento ou o uso em comum de instrumentos e equipamentos,
inclusive de gestdo, de manuten¢do, de informatica, de pessoal técnico e de
procedimentos de licitagdo e de admissdo de pessoal;

XXIV - a produgdo de informagdes ou de estudos técnicos;

XXV - a institui¢do e o funcionamento de escolas de governo ou de estabelecimentos
congéneres;

XXVI - a promocio do uso racional dos recursos naturais e a prote¢do do meio-ambiente;

XXVII - o exercicio de fungdes no sistema de gerenciamento de recursos hidricos que lhe

tenham sido delegadas ou autorizadas;




XXVIII - o apoio e o fomento do intercambio de experiéncias e de informagoes entre os
entes consorciados;

XXIX - a gestdo e a proteg@o de patrimonio urbanistico, paisagistico ou turistico comum;

XXX - o fornecimento de assisténcia técnica, extensdo, treinamento, pesquisa e
desenvolvimento urbano, rural e agrario;

XXXI - as acdes e politicas de desenvolvimento urbano, sécio-econémico local e
regional; e

XXXII - o exercicio de competéncias pertencentes aos Municipios consorciados, nos
termos de autorizag¢@o ou delegagdo.

XXXIII - prestacao de Servigos de Inspegido Municipal de produtos de origem animal e
vegetal no ambito dos entes consorciados;

XXXIV - aprimorar os Servigos de Inspe¢ao Municipal no ambito dos entes consorciados;

XXXV - operacionalizagdo e gestdo dos Servigos de Inspecdo Municipal no dmbito dos
entes consorciados.

Paragrafo tinico. Os Municipios poderdo se consorciar em relagdo a todas as finalidades
objeto da instituicdo do Consorcio ou apenas em relagdo a parcela destas, vedada a
desincumbéncia de clausulas dos contratos de rateio.

CAPITULO IV
DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO

CLAUSULA SEXTA - Para o desenvolvimento de seus objetivos, o
CIMBASP/AMBASP podera valer-se dos seguintes instrumentos:

I - firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios,
contribuigdes e subvengdes sociais ou econdmicas de outras entidades e orgdos de
governo, inclusive com municipios que ndo tenham sido subscritores do presente
Protocolo de Intengdes;

IT - promover desapropriagdes e instituir serviddes nos termos de declaragio de utilidade
ou necessidade publica, ou interesse social, realizada pelo Poder Publico;

III - ser contratado pela administragdo direta ou indireta dos entes da Federagdo
consorciados, dispensada a licitagdo nos casos em que a legislagdo permitir e respeitando
este protocolo;

IV - estabelecer contrato de programa, termos de parceria e contratos de gestdao para a
prestagdo dos servigos publicos fixados neste protocolo;

V - contratar operagdo de crédito observados os limites e condigdes estabelecidas na
legislagdo pertinente.

§ 1° O CIMBASP-AMBASP podera emitir documentos de cobranga e exercer atividades
de arrecadagdo de tarifas e outros pregos publicos pela prestagdo de servigos ou pelo uso 7
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ou outorga de uso de bens publicos por ele administrado ou, mediante autorizagdo
especifica, pelo ente consorciado.

§ 2° O CIMBASP-AMBASP podera outorgar concessdo, permissdo ou autorizagdo de
obras ou servigos publicos de sua competéncia ou contratar com terceiros, nos termos da
legislacdo, a execugdo de atividades intermediarias e prestagdo de servigos mediante
autorizacdo prevista nos termos deste Protocolo de Intengdes, observada a legislagdo de
normas gerais em vigor.

CAPITULO V
DOS DIREITOS DOS ENTES CONSORCIADOS
CLAUSULA SETIMA - Constituem direitos dos consorciados:

I - participar ativamente das sessdes da Assembleia Geral e discutir os assuntos
submetidos a apreciagdo dos consorciados, através de proposi¢oes, debates e deliberagdes
através do voto, desde que adimplente com suas obrigagdes operacionais e financeiras;

Il - exigir dos demais consorciados e do proprio CIMBASP/AMBASP o pleno
cumprimento das regras estipuladas no Contrato de Consorcio, no seu Estatuto, Contratos
de Programa e Contratos de Rateio, desde que adimplente com suas obrigagdes
operacionais e financeiras;

111 - operar compensagio de pagamentos de vencimentos a servidor cedido ao CIMBASP-
AMBASP, quando for o caso, com as obrigagdes previstas no Contrato de Rateio;

IV - votar e ser votado para os cargos da Presidéncia, do Conselho de Administragdo e do
Conselho Fiscal;

V - propor medidas que visem atender aos objetivos e interesses dos Municipios e ao
aprimoramento do CIMBASP-AMBASP.

CAPITULO VI
DOS DEVERES DOS ENTES CONSORCIADOS
CLAUSULA OITAVA - Constituem deveres dos entes consorciados:

I - cumprir e fazer cumprir o Contrato de Consorcio, em especial, quanto ao pagamento
das contribui¢des previstas no Contrato de Rateio;

Il - acatar as determinagdes da Assembleia Geral, cumprindo com as deliberacdes e
obrigagdes para com o CIMBASP-AMBASP, em especial ao que determina o Contrato
de Programa e o Contrato de Rateio;

III - cooperar para o desenvolvimento das atividades do CIMBASP-AMBASP, bem como
contribuir com a ordem e a harmonia entre os consorciados e colaboradores;

IV - participar ativamente das reunides e Assembleias Gerais do CIMBASP-AMBASP,
através de proposi¢des, debates e deliberagdes através do voto, sempre que convocados;




V - cumprir com suas obrigacdes operacionais e financeiras assumidas com o CIMBASP-
AMBASP, sob pena de suspensio e posterior exclusio na forma do Contrato de
Consorcio;

VI - ceder, se ngcessério, servidores para o CIMBASP-AMBASP na forma do Contrato
de Consorcio;

VII - incluir, em sua lei orcamentéaria ou em créditos adicionais, dotagdes suficientes para
suportar as despesas que, nos termos do orgamento do CIMBASP-AMBASP, devam ser
assumidas por meio de Contrato de Rateio e/ou Contrato de Programa eventualmente
celebrado, conforme for o caso e necessidade;

VIII - compartilhar recursos e pessoal para a execugdo de servigos, programas, projetos,
atividades e a¢des no ambito do CIMBASP-AMBASP, nos termos de Contrato de
Programa.

TITULO 111
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA
CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA NONA - Para o cumprimento de seus objetivos, o CIMBASP-AMBASP
contard com a seguinte estrutura organizacional:

I - Nivel de Direg¢do Superior:

a) Assembleia Geral;

b) Presidéncia;

¢) Conselho Fiscal.

II - Nivel de Geréncia e Assessoramento:
a) Secretaria Executiva,

b) Camaras Tematicas;

III - Nivel de Execugdo Programatica:

a) Departamentos Setoriais

§1° O CIMBASP-AMBASP sera organizado por Estatuto cujas disposigoes, sob pena de
nulidade, deverdo atender a todas as clausulas deste Protocolo de Intengdes.

§2° O Estatuto do CIMBASP-AMBASP podera criar outros orgdos permanentes e a
Secretaria Executiva podera instituir o6rgdos singulares ou colegiados, de natureza
transitoria.

§3° O Estatuto do CIMBASP-AMBASP definira a estrutura dos oérgéos referidos nesta
clausula, bem como, neste mesmo documento, ou no Regulamento de Pessoal, serdo

definidas a correlagdo e a hierarquia mantidas em relaggo a esses orgdos pelos
empregados do Consorcio.
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CAPITULO 11
DA ASSEMBLEIA GERAL

CLAUSULA DECIMA - A Assembleia Geral é a instincia deliberativa maxima do
CIMBASP-AMBASP, sendo constituida, exclusivamente, pelos Chefes dos Poderes
Executivos dos entes consorciados, sendo que os respectivos suplentes serdo,
obrigatoriamente, seus substitutos legais, nos termos das respectivas Leis Organicas.

§ 1° Os vice-prefeitos poderdo participar de todas as reunides da Assembleia Geral como
ouvintes.

§ 2° Ninguém podera representar dois entes consorciados na mesma Assembleia Geral.

§ 3° Cada ente consorciado possuira direito a um voto nas deliberagdes da Assembleia
Geral, votando os suplentes apenas na auséncia ou impedimento do respectivo titular:

I - o voto sera puiblico e nominal, admitindo-se o voto secreto nos casos de julgamento
em que se suscite a aplicagdo de penalidades a ente consorciado e na aprovagio de mogdo
de censura;

II - o Presidente do Consorcio, salvo nas eleigdes, destituigdes e nas decisdes que exijam
quorum qualificado, votara apenas para desempatar, ndo tendo direito a voto nas
deliberagdes referentes a prestagdo de contas e outros atos de sua responsabilidade.

§ 4° A forma de convocagdo das Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias sera
definida no Estatuto.

§ 5° Compete a Assembleia Geral:

I - eleger e destituir o Presidente, o Vice-Presidente, os membros do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal;

II - aprovar o Estatuto do Consorcio e suas alteragdes;
I1I - deliberar sobre a suspensdo e exclusdo de ente consorciado;
IV - aprovar:

a) Plano Plurianual de Investimentos, até o final da segunda quinzena de julho do
exercicio em que se iniciar o mandato dos representantes legais dos entes consorciados;

b) Diretrizes Orgamentarias do exercicio seguinte, até o final da segunda quinzena de
setembro do exercicio em curso;

¢) Orgamento Anual do exercicio seguinte, até o final da segunda quinzena de outubro do
exercicio em curso, bem como respectivos créditos adicionais, inclusive previsdo de
aportes a serem cobertos por recursos advindos de Contrato de Rateio;

d) a fixacdo do valor e a forma de rateio entre os entes das despesas para o exercicio
seguinte, tomando por base a referida peca orgamentéria, bem como a revisio e o reajuste
de valores devidos ao Consorcio pelos consorciados;

e) a realizagdo de operacdes de crédito, de conformidade com os limites e condigdes
proprios estabelecidos pelo Senado Federal;
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f) a fixagdo, a revisio e o reajuste de tarifas e outros pregos publicos;

g) a aquisi¢@o, exceto de material de expediente, alienagdo e onera¢do de bens do
Consorcio ou daqueles que, nos termos de Contrato de Programa, tenham-lhe sido
outorgados os direitos de exploragdo;

h) as contas referentes ao exercicio anterior até a segunda quinzena de margo do exercicio
subsequente.

V - deliberar sobre mudanca de sede;

V1 - deliberar sobre a extingdo do CIMBASP-AMBASP;

VII - deliberar sobre as decisoes do Conselho Fiscal;

VIII - aprovar o Plano de Carreira dos funcionarios do Consorcio;
IX - aprovar planos e regulamentos dos servigos ptiblicos;

X - apreciar e sugerir medidas sobre:

a) a melhoria dos servigos prestados pelo Consoércio;

b) o aperfeicoamento das relagdes do Consorcio com oOrgdos publicos, entidades e
empresas privadas.

X1 - deliberar, em carater excepcional, sobre as matérias relevantes ou urgentes que lhe
sejam declinadas pelo Conselho Fiscal;

XII - deliberar e dispor em tltima instidncia sobre os casos omissos tidos por relevantes.

§ 6° As competéncias arroladas nesta clausula ndo prejudicam outras reconhecidas pelo
Estatuto do Consorcio.

§ 7° A Diretoria do CIMBASP-AMBASP sera composta pelo Presidente, Primeiro Vice-
Presidente e Segundo Vice-Presidente, e sera a mesma Diretoria eleita para presidir os
trabalhos da AMBASP, com observancia ao Estatuto desta no que concerne a elei¢do e
reelei¢do dos seus membros, critérios de votagdo, desempate e quorum, e duragio, inicio
e termino do mandato.

§8° Somente sera aceito como membro da Diretoria o Chefe de Poder Executivo de ente
consorciado adimplente com suas obrigagdes operacionais e financeiras.

§ 9°. O mandato de qualquer membro da Diretoria do CIMBASP-AMBASP cessara
automaticamente no caso de o eleito ndo mais ocupar a Chefia do Poder Executivo do
ente consorciado que representa na Assembleia Geral.

§ 10°. Em Assembleia Geral especificamente convocada, podera ser destituido o
Presidente do Consoércio, bastando ser apresentada mogéo de censura com apoio de pelo
menos 2/3 (dois ter¢cos) dos Consorciados:

I - apresentada mogdo de censura, as discussdes serdo interrompidas e sera ela
imediatamente apreciada, sobrestando-se os demais itens da pauta;




IT - a votagdo da mogdo de censura sera efetuada apos facultada a palavra, por quinze
minutos, ao seu primeiro subscritor e, caso presente, ao Presidente que se pretenda
destituir, Admitir-se-a o voto secreto somente se a Assembleia Geral, por maioria simples
dos votos, presente a maioria absoluta, assim decidir, caso contrario a votagdo sera
publica e nominal.

I1I - serd considerada aprovada a mogédo de censura se obter voto favoravel de 2/3 (dois
tergos) dos membros em Assembleia Geral, em dia com suas obrigagdes operacionais e
financeiras, presente a maioria absoluta dos entes consorciados;

IV - caso aprovada a mogdo de censura em desfavor do Presidente do Consdrcio, ele
estard automaticamente destituido, procedendo-se, na mesma Assembleia, a elei¢do do
Presidente para completar o periodo remanescente de mandato;

V - na hipétese de ndo se viabilizar a elei¢do de novo Presidente, o Primeiro Vice-
Presidente assumira esta fungdo até a proxima Assembleia Geral, a se realizar em até 30
(trinta) dias;

VI - rejeitada mogdo de censura, nenhuma outra podera ser apreciada na mesma
Assembleia e nos 60 (sessenta) dias seguintes, em relagdo ao mesmo fato.

§ 10°. Os membros do Conselho Fiscal serdo os mesmos do respectivo Conselho da
AMBASP e sempre serdo Chefes do Poder Executivo dos entes consorciados, seguindo
as mesmas diretrizes quanto a eleigfo e reelei¢dio dos seus membros, critérios de votagao,
desempate e quorum, e duragdo, inicio e término do mandato.

§ 11. Os membros do Conselho Fiscal somente poderdo ser afastados de seus cargos
mediante mogdo de censura apresentada com apoio de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos
Consorciados, aprovada por 2/3 (dois tergos) de votos da Assembleia Geral, exigida a
presenca de 3/5 de entes consorciados, observado, no que couber, o disposto neste
instrumento quanto & mog¢éo de censura em face do Presidente.

§ 12. A perda do mandato eletivo é causa de extingdo automatica da condi¢do de membro
da Assembleia Geral, quando havera substituigdo automatica por quem lhe suceder no
mandato do ente consorciado.

§ 13. Para as deliberagdes constantes dos incisos III, V e VI do § 5° desta Clausula, ¢
necessario o voto da maioria de 2/3 (dois ter¢os) dos membros do CIMBASP-AMBASP,
em dia com suas obrigagdes operacionais e financeiras, em Assembleia Geral
extraordinaria convocada especificamente para tais fins.

§ 14. O Estatuto prevera as formalidades para a alteragdo de seus dispositivos, cuja
aprovago dar-se-a por maioria absoluta dos membros consorciados e entrard em vigor
apos publica¢do na imprensa oficial, na forma legal.

§ 15. A Assembleia Geral Ordinaria do CIMBASP-AMBASP acontecera em conjunto
com a Assembleia Geral Ordinaria da AMBASP e sera presidida e convocada pelo
Presidente do CIMBASP-AMBASP ou seu substituto legal.

§16. A Assembleia Geral Ordinaria do CIMBASP-AMBASP obedecera as normas
estatutarias da AMBASP quanto a convocagdo, realizagdo, frequéncia e quérum de sua

Assembleia Geral Ordinaria. %
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§ 17. O ente consorciado que ndo estiver em dia com suas obrigagdes operacionais e
financeiras ndo podera votar e nem ser votado.

§ 18. Nas atas da Assembleia Geral serdo registradas:

I - por meio de lista de presenga, todos os entes federativos representados na Assembleia
Geral;

IT - de forma resumida, quando possivel, todas as intervengdes orais e, como anexo, todos
os documentos que tenham sido entregues ou apresentados na reuniio da Assembleia
Geral;

Il - a integra de cada uma das propostas votadas na Assembleia Geral ¢ a indicagdo
expressa e nominal de como cada representante nela votou, bem como a proclamagio de
resultados.

IV - no caso de votagdo secreta, a expressa motivagdo do segredo e o resultado final da
votagdo.

§ 19. Somente se reconhecera sigilo de documentos e declaragdes efetuadas na
Assembleia Geral mediante decisdo na qual se indiquem expressamente os motivos do
sigilo, cuja decisdo sera tomada por 2/3 (dois ter¢os) dos votos dos presentes.

§ 20. A ata sera rubricada em todas as suas folhas, inclusive de anexos, por aquele que a
lavrou e por quem presidiu o término dos trabalhos da Assembleia Geral.

§ 21. Sob pena de ineficacia das decisdes nela tomadas, a integra da ata da Assembleia
Geral sera, em até 10 (dez) dias apos a aprovagdo, publicada no sitio que o Consorcio
manter na rede mundial de computadores — infernet.

§ 22. Mediante o pagamento das despesas de reproducdo, copia autenticada da ata e
demais documentos, salvo os considerados de carater sigiloso, serdo fornecidos para
qualquer do povo.

CAPITULO 111
DA DIRETORIA

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Compete ao Presidente do CIMBASP-
AMBASP, sem prejuizo do que prever o Estatuto do Consorcio:

I - promover todos os atos administrativos e operacionais necessarios para o
desenvolvimento das atividades do Consorcio;

II - autorizar o Consorcio a ingressar em juizo;

Il - convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral e do Conselho de
Administragio;

IV - representar judicial e extrajudicialmente o CIMBASP-AMBASP, cabendo ao Vice-
Presidente, substitui-lo em seus impedimentos;

V - movimentar em conjunto com o Secretario Executivo as gontas bancarias e recursos :
do CIMBASP-AMBASP;
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VI - dar posse aos membros do Conselho Fiscal e da Secretaria Executiva;

VII - ordenar as despesas do Consorcio e responsabilizar-se pela sua prestagio de contas;
VIII - convocar reunides com a Secretaria Executiva;

IX - homologar e adjudicar as licitagdes realizadas pelo Consorcio;

X - expedir resolugdes da Assembleia Geral para dar for¢a normativa as decisdes
estabelecidas nesses colegiados;

XI - expedir portarias para dar forga normativa as decisdes monocraticas de competéncia
do Presidente do CIMBASP-AMBASP;

XII - delegar atribuigdes e designar tarefas para os orgdos de geréncia e de execugdo;
XIII - julgar, em primeira instancia, recursos relativos a:
a) homologagdo de inscrigéo e de resultados de concursos ptiblicos;

b) impugnag¢do de edital de licitagio, bem como os relativos a inabilitagdo,
desclassificagido e homologagio e adjudicagdo de seu objeto;

¢) aplicagdo de penalidades a funcionarios do Consorcio.

XIV - zelar pelos interesses do Consorcio, exercendo todas as competéncias que nao
tenham sido outorgadas por este Protocolo de Intengdes ou pelo Estatuto a outro o6rgdo
do Consércio.

§ 1° Em assuntos de interesse comum ou de maior repercussdo para as atividades do
Consorcio Publico, o Estatuto podera autorizar o Presidente a representar os entes da
Federagdo consorciados perante outras esferas de governo, inclusive com o objetivo de
celebrar convénios com entidades governamentais ou privadas, nacionais ou estrangeiras,
defender as causas municipalistas e/ou regionais, dentre outros assuntos.

§ 2° Com excegdo da competéncia prevista nos incisos II, III, IV, V, IX, X, XI, XIII,
alineas “a” e “b”, todas as demais poderdo ser delegadas ao Secretario Executivo.

§ 3° Por razdes de urgéncia ou para permitir a celeridade na condugdo administrativa do
Consorcio, o Secretario Executivo podera praticar atos ad referendum do Presidente.

§ 4° Compete ao Vice-Presidente do CIMBASP-AMBASP:

I - substituir e representar o Presidente em todas suas auséncias e impedimentos;
11 - assessorar o Presidente e exercer as fungdes que lhe forem delegadas;

I1I - assumir a Presidéncia do CIMBASP-AMBASP no caso de vacancia.

§ 5° Por ocasido do periodo eleitoral, havendo necessidade de afastamento, licenga ou
rentincia do Presidente e ndo sendo possivel sua substituicdo pelo Vice-Presidente, a
Assembleia Geral podera autorizar qualquer membro do Conselho Fiscal para que assuma %
interinamente a Presidéncia do CIMBASP-AMBASP, até que o retorno ao cargo de

Presidente pelo Chefe do Poder Executivo, se este for possivel, ndo represente mais W |
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§ 6° Em caso de rentincia do Presidente e ndo sendo possivel sua substituigdo pelo Vice-
Presidente, a Assembleia Geral podera autorizar qualquer membro do Conselho Fiscal
para que assuma interinamente a Presidéncia do CIMBASP-AMBASP, até que nova
eleigdo seja realizada.

§ 7° Compete a Diretoria do CIMBASP-AMBASP, dentre outras deliberagdes:

I - deliberar sobre a necessidade de contratacdo e ampliagdo do quadro de pessoal, e
preenchimento das vagas existentes;

11 - nomear e exonerar os membros da Secretaria Executiva;

111 - aprovar cessdo de servidores e empregados piiblicos por ente federativo consorciado
ou conveniado ao Consorcio.

CAPITULO IV
DO CONSELHO FISCAL

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - O Conselho Fiscal é o 6rgéo fiscalizatorio do
Consorcio, responsavel por exercer, além do disposto no Estatuto, o controle da
legalidade, legitimidade e economicidade da atividade patrimonial e financeira do
CIMBASP-AMBASP, manifestando-se na forma de parecer, com o auxilio, no que
couber, do Tribunal de Contas.

§ 1°. O previsto nesta clausula ndo prejudica o controle externo a cargo do Poder
Legislativo de cada ente consorciado, no que se refere aos recursos que cada um deles
efetivamente entregou ou compromissou ao Consorcio.

§ 2°. A perda do mandato eletivo é causa de extingdo automatica do mandato de membro
do Conselho Fiscal, hipotese em que assumira a fungdo aquele que assumir a Chefia do
Poder Executivo.

§ 3°. O Estatuto deliberara sobre o funcionamento do Conselho Fiscal.
§ 4°. Sem prejuizo do previsto no Estatuto do Consércio, incumbe ao Conselho Fiscal:
I - fiscalizar trimestralmente a contabilidade do CIMBASP-AMBASP;

IT - acompanhar e fiscalizar, sempre que considerar oportuno e conveniente, as operagdes
econdmicas ou financeiras da entidade e propor ao Conselho de Administragdo a
contratagdo de auditorias ou, na omissdo deste, diretamente a Assembleia Geral;

111 - emitir parecer, sempre que requisitado, sobre contratos, convénios, credenciamentos,
proposta or¢amentéria, balangos e relatorios de contas em geral a serem submetidos a
Assembleia Geral pelo Conselho de Administragdo ou pelo Secretario Executivo;

IV - eleger entre seus pares o Presidente do Conselho Fiscal;

V - julgar, em segunda instancia, recursos relativos a:

a) homologagéo de inscri¢do e de resultados de concursos publicos;

b) impugnagdo de edital de licitagio, bem como os relativos a inabilitagdo, Tﬁ)i
desclassifica¢io e homologagdo e adjudicagdo de seu objeto; ! W
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¢) aplicagdo de penalidades a funcionarios do Consércio.

VI - aprovar para posterior deliberagdo da Assembleia Geral:

a) Plano Plurianual de Investimentos, até o final da segunda quinzena de junho do
exercicio em que se iniciar o mandato dos representantes legais dos entes consorciados;

b) Diretrizes Orgamentarias do exercicio seguinte, até o final da segunda quinzena de
agosto do exercicio em curso;

¢) Orgamento Anual do exercicio seguinte, até o final da segunda quinzena de setembro
do exercicio em curso, bem como respectivos créditos adicionais, inclusive previsao de
aportes a serem cobertos por recursos advindos de Contrato de Rateio;

VII - planejar todas as agdes de natureza administrativa do CIMBASP-AMBASP,
fiscalizando a Secretaria Executiva na sua execugdo;

VIII - contratar servigos de auditoria interna e externa;

IX - elaborar e propor a Assembleia Geral alteragdes no quadro de pessoal do
CIMBASP-AMBASP;

X - aprovar o reajuste de vencimento dos funcionarios;
XI - propor o Plano de Carreira dos funcionarios do Consoércio;

XII - aprovar previamente a contratagdo de pessoal por tempo determinado para atender
necessidade temporaria de excepcional interesse publico nos termos previsto neste
instrumento e no Estatuto;

XIII - elaborar o Estatuto do CIMBASP-AMBASP, com auxilio da Secretaria
Executiva, submetendo tal proposi¢do a aprovagido da Assembleia Geral;

XIV - requisitar a cedéncia de servidores dos entes consorciados;

XV- propor a Assembleia Geral a alteragio deste instrumento e do Estatuto do
Consorcio;

XVI - prestar contas ao 6rgdo concessor dos auxilios e subvengdes que o CIMBASP-
AMBASP venha a receber;

XVII - definir e acompanhar a execug@o da politica patrimonial e financeira e os
programas de investimento do CIMBASP-AMBASP;

XVIII - propor a nomeagdo e a exoneragio dos membros da Secretaria Executiva;
XIX - autorizar o Secretario Executivo a contratar estagiarios;

XX - aprovar a celebragdo dos instrumentos de gestdo previstos na Clausula Sétima
deste instrumento;

XXI - deliberar sobre outras matérias de natureza administrativa do CIMBASP-
AMBASP ndo atribuidas a competéncia da Assembleia Geral e ndo elencadas neste
artigo;

§ 5°. O Conselho Fiscal por seu Presidente e por decisdo da maioria de seus membros,
podera convocar o Secretario Executivo para prestar informagdes e tomar as devidas



providéncias quando forem verificadas irregularidades na escrituragdo contabil, nos atos
de gestdo financeira ou ainda inobservancia de normas legais, estatutarias ou regimentais.

§ 6°. As decisdes do Conselho Fiscal serdo submetidas a homologagdo da Assembleia
Geral.

CAPITULO V
DA SECRETARIA EXECUTIVA

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - A Secretaria Executiva ¢ o érgio executivo do
CIMBASP-AMBASP.

§ 1° A Secretaria Executiva é composta por Secretario Executivo, Assessoria Juridica e
Geréncia Administrativa.

§ 2° Além do previsto no Estatuto do Consorcio, compete ao Secretario Executivo:

I - receber e expedir documentos e correspondéncias do Conséreio, mantendo em ordem
toda a documentacio administrativa e financeira do CIMBASP-AMPBASP, bem assim
zelando e responsabilizando-se pelo seu controle, organizagado e arquivo;

II - realizar programacgio dos compromissos financeiros a pagar e a receber do
CIMBASP-AMPBASP;

Il - executar a gestdo administrativa e financeira do CIMBASP-AMPBASP dentro dos
limites do orgamento aprovado pela Assembleia Geral, observada a legislagdo em vigor,
em especial as normas da administragdo publica;

IV - elaborar Plano Plurianual de Investimentos, Diretrizes Or¢camentarias e Orgamento
Anual;

V - elaborar a Prestagio de Contas mensal, o Relatorio de Atividades e os Balangos
Anuais a serem submetidos ao Conselho Fiscal e a Assembleia Geral do CIMBASP-
AMPBASP;

VI - elaborar a prestagéio de contas de projetos, convénios, contratos e congéneres dos
auxilios e subvengdes concedidos e/ou recebidos pelo Consorcio;

VII - controlar o fluxo de caixa;

VIII - elaborar e analisar projetos sob a otica da viabilidade econdmica, financeira e dos
impactos, a fim de subsidiar processo decisorio;

IX - acompanhar e avaliar projetos;

X - avaliar a execugdo e os resultados alcancados pelos programas e acdes
implementados;

XI - elaborar relatérios de acompanhamento dos projetos/convénios para os Orgios
superiores;

XII - movimentar em conjunto com o Presidente do CIMBASP-AMPBASP ou com quem
este delegar as contas bancarias e os recursos financeiros do Consorcio;



XIII - providenciar e solucionar todas as diligéncias solicitadas pelos 6rgdos colegiados
do Consércio, Presidéncia e Tribunal de Contas do Estado;

XIV - realizar as atividades de relagdes publicas do CIMBASP-AMPBASP, constituindo
o elo de ligagdo do Consoreio com a sociedade civil e os meios de comunicagéo, segundo
diretrizes e supervisdo do Presidente;

XV - contratar, punir, dispensar ou exonerar empregados, bem como praticar todos os
atos relativos a gestdo dos recursos humanos, apés autorizagdo da Presidéncia;

XVI - contratar, apos prévia aprovagdo da Presidéncia, pessoal por tempo determinado
para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico nos termos previsto
neste instrumento e no Estatuto;

XVII - apresentar os assuntos relacionados a Estrutura Administrativa e Recursos
Humanos a serem submetidos a aprovagio da Presidéncia;

XVII - promover todos os atos administrativos e operacionais necessarios para o
desenvolvimento das atividades do Consorcio;

XIX - instaurar sindicancias e processos disciplinares nos termos do Estatuto;
XX - constituir comissio de licitagdes do Consorcio nos termos do Estatuto;

XXI - providenciar as convocagdes, agendas e locais para as reunides da Assembleia
Geral e do Conselho Fiscal;

XXII - participar, sem direito a voto, das reunides da Assembleia Geral e do Conselho
Fiscal, e coordenar a lavratura das atas em livros proprios, os quais deverdo conter o
registro cronolégico de todas as reunides realizadas, com indicacdo da data, local e hora,
pauta, nome e cargo dos presentes, e todas as deliberagdes adotadas em cada reunido;

XXIII - elaborar os processos de licitagdo para contratacdo de bens, materiais ou
prestadores de servigos e a celebragio de convénios de credenciamento com entidades;

XXIV - propor melhorias nas rotinas administrativas do Consorcio a Diretoria, visando a
continua redu¢do de custos, aumento da eficacia das agdes consorciais no atingimento de
suas metas e objetivos e ao emprego racional dos recursos disponiveis;

XXV - requisitar a Presidéncia seu substituto em caso de impedimento ou auséncia para
responder pelo expediente e pelas atividades do CIMBASP-AMPBASP;

XXVI - propor ao Conselho de Administragdo a requisi¢do de servidores publicos para
servir ao CIMBASP-AMPBASP;

XXVII - expedir certiddes, declaragdes, passar recibos, receber citagdes e intimagdes,
bem como dar adequado tratamento a todos os demais documentos a serem expedidos ou
recebidos relativos a matérias administrativas do CIMBASP-AMPBASP;

XXVIII - responder pela execucdo das compras e de fornecimentos, dentro dos limites do
or¢amento aprovado pela Assembleia Geral;

XXIX - autenticar o livro de atas das reunides da Assembleia Geral e do Conselho Fiscal;
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§ 3°. Para exercicio da fungao de Secretario Executivo sera exigida formagédo profissional
de nivel superior em Administragdo, Economia, Direito ou Ciéncias Contabeis, com
experiéncia em cargos de chefia/dire¢do/assessoramento na area de Administragdo
Publica de quatro anos no minimo e/ou especializagdo na area.

§ 4°. Além do pfevisto no Estatuto do Consodrcio, compete a Assessoria Juridica:

[ - exercer toda a atividade juridica de assessoria e consultoria e o contencioso do
Consorcio, inclusive representando-o judicial e extrajudicialmente em todas as causas
movidas contra a instituicdo ou pela propria, e inclusive perante Tribunal de Contas;

II - elaborar parecer juridico em geral;
I1I - aprovar edital de licitacdo.

§ 5°. A Assessoria Juridica, relativamente as obrigagdes e direitos de seus membros,
aplicam-se as disposi¢oes da Lei Federal 8.906, de 04 de julho de 1994.

§ 6° Para cumprimento das atribuicdes de Assessor Juridico sera exigida formagéo
profissional de nivel superior com regular inscrigdo no 6rgido competente, experiéncia na
area da Administragdo Publica Direta ou Indireta de no minimo dois anos e/ou
especializagdo na mesma.

§ 7°. Além do previsto no Estatuto do Consércio, compete a Geréncia Administrativa:

I - exercer toda a atividade administrativa inerente ao funcionamento do CIMBASP-
AMBASP, especialmente as delegadas pela Secretaria Executiva.

§ 8°. Para cumprimento das atribuigdes de Gerente Administrativo sera exigida formagao
profissional de nivel superior em Ciéncias Contabeis, Administracio de Empresas,
Economia ou Direito, além de experiéncia na area da Administragdo Publica Direta ou
Indireta de no minimo dois anos e/ou especializagdo na mesma.

§ 9°. Para o desempenho das atribuigdes da Secretaria Executiva fica a Diretoria
autorizada a prover os cargos do Secretario Executivo, Assessor Juridico e Gerente
Administrativo, com vencimento que nio seja inferior ao fixado para o nivel inicial de
carreira em cargo equivalente estabelecido pelo municipio sede do CIMBASP-AMBASP.

§ 10°. Outras atribuigdes, direitos, e deveres da Secretaria Executiva poderédo ser definidos
no Estatuto do Consorcio.

CAPITULO VI
DAS CAMARAS TEMATICAS

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Poderdo ser instituidas CAmaras Tematicas para
viabilizar a execugdo dos objetivos do CIMBASP-AMBASP, cujas composigoes,
competéncias e funcionamento serdo definidas no Estatuto do Consércio.

CAPITULO VII
DOS DEPARTAMENTOS SETORIAIS %
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - Os departamentos setoriais exercem as fungdes de
execucdo e apoio administrativo aos demais Orgdos que compdem a estrutura
organizacional do CIMBASP-AMBASP e consistem em:

I - Departamento de Contabilidade;

I - Departamento de Compras e Licitagdes;

II - Departamento de Almoxarifado e Patrimonio;

IV - Departamento de Tecnologia da Informagao (TI);
V - Departamento de Recursos Humanos:

VI - Departamento de Engenharia;

VII - Departamento de Inspecdo e Fiscalizacdo.

§ 1° Para o desempenho das atribuigdes dos Departamentos Setoriais fica a Assembleia
Geral autorizada a determinar o provimento de 1 (um) emprego publico para cada
departamento, exigida formagdo de nivel técnico compativel com a fungéo, exceto para
os departamentos de contabilidade e engenharia, para os quais sera exigido nivel superior
com regular inscri¢do no 6rgdo competente, todos com vencimento que nio seja inferior
ao fixado para o nivel inicial de carreira em cargo equivalente estabelecido pelo municipio
sede do CIMBASP-AMBASP.

§ 2° A descri¢do das atribuigdes dos Departamentos devera constar do Estatuto do
Consorcio, e outros novos departamentos que tornem necessarios a criacdo serdo
regulamentados pelo mesmo Estatuto.

CAPITULO VIII
DO REGIME JURIDICO FUNCIONAL

CLAUSULA DECIMA SEXTA - O CIMBASP-AMBASP tera como regime juridico
funcional o celetista, regido pela Consolidagéo das Leis do Trabalho-CLT e submeter-se-
a ao Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 1° Os empregos publicos do CIMBASP-AMBASP serdo providos mediante
contrata¢do celebrada apds concurso publico de provas ou de provas e titulos, e os cargos
de confian¢a mediante livre nomeagio e exoneragéo.

§ 2°. O Estatuto dispora sobre os procedimentos relacionados ao concurso ptiblico.

§ 3°. Para o exercicio das fun¢des de competéncia da Secretaria Executiva serdo providos
cargos de confianga, e para o desempenho das fungdes das Camaras Tematicas e dos
Departamentos Setoriais, empregos publicos.

§ 4°. Aos empregados publicos e aos ocupantes de cargos de confianga aplicam-se as
vedagdes e excegdes previstas na Constituigdo Federal relativas ao acimulo de empregos
e cargos publicos.

§ 5°. Os empregados publicos ndo podem ser cedidos, inclusive para consorciados.

W

g/



§ 6°. A dispensa de empregados publicos dependera de motivagdo prévia e dar-se-a nos
termos do Estatuto do Consorcio.

§ 7°. O Estatuto podera dispor sobre o exercicio do poder disciplinar e regulamentar, as
atribuigdes administrativas, hierarquia, avaliagdo de eficiéncia, lotagdo, jornada de
trabalho e denominagdo dos cargos.

§ 8°. A participagdo no Conselho Fiscal, bem como a participagio dos representantes dos
entes consorciados na Assembleia Geral ndo sera remunerada, vedado o recebimento de
qualquer espécie remuneratoria ou mesmo de indenizagao, sendo considerado trabalho
publico relevante, inclusive na fung¢do de Presidente do Consércio.

§ 9°. Os empregados incumbidos da gestdo do Consoércio ndo respondem pessoalmente
pelas obrigagdes contraidas pelo Consorcio, salvo pelos atos cometidos em desacordo
com a lei, disposigdes do seu Estatuto e deste Protocolo de Intengdes.

§ 10. A execugdo das funcdes de competéncia dos Departamentos Setoriais instituidos
neste instrumento, podera ocorrer por meio de cessdo de servidores ou empregados
publicos pelos Municipios consorciados ou os com ele conveniados.

§ 11. O Estatuto prevera as formas de concessdo de vantagens a ser concedidas aos
empregados publicos, sejam indenizagdes ou auxilios pecuniarios.

§ 12. A Diretoria podera autorizar o pagamento de gratificag@o de fungdo aos empregados
publicos, conforme previsdo no Estatuto ou Plano de Cargos e Salarios.

§ 13. Para os servidores ou empregados publicos cedidos ao Consorcio pelos Municipios
consorciados, ou os com eles conveniados, na forma e condigdes da legislagdo de cada
um, bem como da Lei Federal n° 11.107, de 06 de abril de 2005 e seu Decreto n® 6.017,
de 17 de janeiro de 2007 e deste instrumento, sera observado:

I - os servidores ou empregados publicos recebidos em cessdo manterdo a percepcao de
remuneragio do ente cedente, desde que permanecendo no cargo originario deste;

II — a Diretoria, levando em conta o valor da remuneragdo recebida no municipio de
origem, podera autorizar, para fins de adequagdo ao vencimento do emprego a ser
ocupado no Consorcio, o pagamento de gratificag@o aos servidores cedidos pelos entes
da Federagdo que o compdem; e gratificagdo para ressarcimento de despesas, limitada a
média mensal de gastos com alimentagdo e estadia ou deslocamento, devidamente
comprovadas através de documento idoneo;

III- o pagamento de adicionais ou gratificagdes, ndo configura vinculo novo do servidor
ou empregado publico cedido, inclusive para a apuragio de responsabilidade trabalhista
ou previdenciaria;

IV - o0 ente da Federagdo consorciado que assumiu o 6nus da cessdo do servidor podera
contabilizar os pagamentos de remuneracio como créditos habeis para operar
compensacdes das suas obrigagoes financeiras com o CIMBASP-AMBASP.

§ 14. Observado o or¢amento anual do Consdrcio, os vencimentos previstos para o quadro
de pessoal serdo revistos anualmente, sempre no més de janeiro, nos termos da variagdo
do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC, apurado pelo Instituto Brasileiro
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de Geografia e Estatistica — IBGE, ou na sua auséncia, pela variagdo do Indice Geral de
Precos de Mercado — IGPM, apurado pela Fundagdo Getulio Vargas — FGV.

§ 15. Somente poderdo ocorrer contratagdes por tempo determinado para atender
necessidade temporaria de excepcional interesse publico nas seguintes hipoteses:

a) preenchimento de emprego puiblico vago, até o seu provimento por meio de concurso
publico;

b) assisténcia a situagdes de calamidade puiblica ou de debelagao de situagdo declaradas
emergenciais;

¢) combate a surtos endémicos;

d) substituigdo de pessoal por vacancia nos casos de falecimento, aposentadoria,
exoneragdo e demissiio, ou nos casos de licenca e/ou afastamento do exercicio do cargo;

e) para atender demandas de programas e convénios;
f) realizagdo de levantamentos cadastrais e sdcio-econdmicos, declarados urgentes e
inadiaveis;

§ 16. As contratagdes temporarias terdo prazo de at¢ um ano, podendo ser prorrogadas
por igual periodo.

§ 17. O recrutamento do pessoal a ser contratado nas hipoteses previstas acima, com
excecdo das alineas “b” e “c”, dar-se-a mediante processo seletivo publico simplificado,
cujos critérios de selegdo e requisitos da fungdo serdo estabelecidos em Edital.

§ 18. Na contratagdo por tempo determinado, a remuneragdo correspondera a vencimento
que ndo seja inferior ao fixado para o nivel inicial de carreira em cargo equivalente
estabelecido pelo municipio sede do CIMBASP.

§ 19. O Secretario Executivo, apds autorizagdo da Presidéncia, podera efetuar a
contratagdo de estagiarios nos termos da lei.

§ 20. Os casos omissos serdo decididos pela Assembleia Geral.
TITULO IV
DA GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA
CAPITULO I
DA EXECUCAO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS

CLAUSULA DECIMA SETIMA - A execugio das receitas e das despesas do Consércio
obedecera as normas de direito financeiro aplicaveis as entidades publicas.

§ 1°. Constituem recursos financeiros do Consorcio: ™
N

I - as contribuigdes mensais dos municipios consorciados aprovadas pela Assembleia

Geral, expressas em Contrato de Rateio, de acordo com a Lei Federal n° 11.107, de 06 de /

abril de 2005; % .
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IT - as tarifas provenientes dos servigos prestados e os pregos publicos decorrentes do uso
de bens do Consorcio;

IIT - os valores decorrentes da emissdo de documentos de cobranga e exercicio de
arrecadagdo de tarifas e outros pregos piblicos pela prestagio de servigos ou pelo uso ou
outorga de uso de bens publicos por ele administrados ou, mediante autorizagdo
especifica, pelo ente consorciado;

IV - os valores destinados a custear as despesas de administragdo e planejamento;
V - a remuneracdo de outros servigos prestados pelo Consorcio aos consorciados;
VI - a remuneragdo advinda de contratos firmados e outros instrumentos congéneres;

VII - os auxilios, contribuigdes e subvencdes concedidas por entidades publicas ou
privadas;

VIII - os saldos do exercicio;

IX - as doagdes e legados;

X - o produto de alienagdo de seus bens livres;

XI - o produto de operagdes de crédito;

XII - as rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsito e de aplicagdo financeira;
XIII - os créditos e agdes;

XIV - o produto da arrecadacdo do imposto de renda, incidente na fonte, sobre
rendimentos pagos, a qualquer titulo;

XV - os recursos voluntarios recebidos em razdo de convénios, contrato de repasse,
ajustes, termos de cooperagdo ou outros instrumentos congéneres;

XVI — outros rendimentos que lhe caibam por disposi¢do legal ou contratual ou por
decisdo judicial.

§ 2°. Os entes consorciados somente entregardo recursos ao Consorcio:

I - para o cumprimento dos objetivos estabelecidos neste Protocolo de Intengdes,
devidamente especificados;

I - quando tenham contratado o Consoércio para a prestacdo de servigos na forma deste;
I1I - na forma do respectivo Contrato de Rateio.

§ 3°. E vedada a aplicagdo de recursos entregues por meio de Contrato de Rateio, inclusive
oriundos de transferéncias, operagao de crédito e outras operagoes, para o atendimento de
despesas classificadas como genéricas:

I — entende-se por despesa genérica aquela em que a execugdo orcamentaria se faz com
modalidade de aplicagdo indefinida;

IT — néo se considera como genérica as despesas de administragdo e planejamento, desde
que previamente classificadas por meio de aplica¢do das normas de contabilidade publica.
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§ 4°. Os contratos de rateio poderdo incluir dotagdes que extrapolem o respectivo
exercicio financeiro, desde que tenham por objeto projetos integrantes de plano
plurianual.

§ 5° Os entes consorciados respondem subsidiariamente pelas obrigagdes do Consdrcio.

§ 6°. O Consércio estara sujeito a fiscalizagdo contabil, operacional e patrimonial pelo
Tribunal de Contas competente para apreciar as contas do Chefe do Poder Executivo
representante legal do Consorcio, inclusive quanto a legalidade, legitimidade e
economicidade das despesas, atos, contratos e rentincia de receitas, sem prejuizo do
controle externo a ser exercido em razdo de cada um dos contratos que os entes
consorciados vierem a celebrar com o Consoércio.

§ 7°. As contratagdes de bens, obras e servigos realizados pelo Consorcio observardo as
normas de licitacdes publicas, contratos publicos e demais leis que tratam da matéria.

§ 8°. No que se refere 4 gestdo associada, a contabilidade do Consorcio devera permitir
que se reconhega a gestdo econdmica e financeira de cada servigo em relagdo a cada um
de seus titulares:

I - anualmente devera ser apresentado demonstrativo que indique:

a) o investido e arrecadado em cada servigo, inclusive os valores de eventuais subsidios
cruzados;

b) a situagdo patrimonial, especialmente quais bens que cada Municipio adquiriu
isoladamente ou em condominio para a prestagdo dos servigos de sua titularidade e a
parcela de valor destes bens que foi amortizada pelas receitas emergentes da prestagdo de
Servigos.

§ 9°. Com o objetivo de permitir o atendimento dos dispositivos da Lei Complementar
101/2000, o Consércio fornecera as informagdes financeiras necessarias para que sejam
consolidadas nas contas dos entes consorciados, todas as receitas e despesas realizadas,
de forma a que possam ser contabilizadas nas contas de cada ente consorciado na
conformidade dos elementos econdmicos e das atividades ou projetos atendidos.

§ 10. Todas as demonstragdes financeiras serdo publicadas no sitio que o Consércio
mantiver na rede mundial de computadores — internet.

§ 11. Com o objetivo de receber transferéncia de recursos ou realizar atividades e servigos
de interesse publico, o Consodrcio fica autorizado a celebrar convénios com entidades
governamentais ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

§ 12. A contabilidade do Consdrcio sera realizada, sobretudo, de acordo com as normas
de contabilidade publica, em especial a Lei Federal n° 4.320/64 e Lei Complementar
Federal n® 101/2000.

CAPITULO Il
DAS LICITACOES E CONTRATOS

CLAUSULA DECIMA OITAVA - Sob pena de nulidade do contrato e responsabilidade
de quem lhe deu causa, todas as contratagdes diretas serdo fundamentadas, observardo o
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disposto na legislagdo federal e serdo instauradas por decisdo do Secretario Executivo
e/ou do Presidente.

§ 1°. Todas as licitagdes terdo publicidade nos casos e formas previstos na legislagdo
federal de regéncia.

§ 2°. Sob pena de nulidade do contrato e de responsabilidade de quem deu causa a
contrataciio, as licitacdes observario estritamente os procedimentos estabelecidos na
legislagdo de normas gerais em vigor, sendo instauradas pelo Secretario Executivo e/ou
pelo Presidente, podendo haver delegagdo, ainda, ao Presidente da Comissdo de
Licitagdo, sendo que o Conselho Fiscal podera, em qualquer fase do procedimento,
solicitar esclarecimentos e, por maioria de dois tergos de seus membros, podera
determinar que o procedimento licitatorio tenha o seu tramite suspenso, até que os
esclarecimentos sejam considerados satisfatorios.

§ 3° Todos os contratos serdo publicados conforme dispuser a legislagdo federal
respectiva.

§ 4°. Qualquer cidaddo, independentemente de demonstragdo de interesse, tem o direito
de ter acesso aos documentos sobre a execugdo e pagamento de contratos celebrados pelo
Consorcio.

CAPITULO III
DO PATRIMONIO
CLAUSULA DECIMA NONA - Constituem patriménio do CIMBASP-AMBASP:
I - os bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;

IT - os bens e direitos que lhe forem doados por entidades publicas, privadas e por
particulares.

§ 1°. A Alienagdo, aquisi¢@o e oneragao dos bens que integram o patriménio do Consorcio
sera submetida a apreciacdo da Assembleia Geral, que a aprovara pelo voto de 2/3 (dois
tergos) dos prefeitos dos municipios consorciados, presente a maioria absoluta, na
Assembleia Geral convocada especialmente para este fim;

§ 2°. A alienagdo de bens moveis inserviveis dependera apenas de aprovagdo do Conselho
de Administragdo.

TITULO V
DA AUTORIZACAO PARA GESTAO ASSOCIADA DE SERVICOS PUBLICOS

CLAUSULA VIGESIMA - Fica autorizada a gestdo associada por meio do CIMBASP-
AMBASP dos servigos ptiblicos que constituem os objetivos previstos na Clausula Quinta
deste ajuste.

§ 1°. A gesto associada autorizada nesta clausula refere-se ao planejamento, a regulagio
e a fiscalizagio e, nos termos de contrato de programa, a prestagio dos servigos, e se dara

de acordo com as diretrizes basicas estabelecidas em decisdo da Asgemblela Geral.



§ 2°. A gestdo associada abrangera somente os servigos prestados nos territorios dos entes
que efetivamente se consorciarem, excluindo-se o territério do municipio a que a lei de
ratifica¢do tenha aposto reserva para o excluir da gestao associada de servigos ptiblicos.

§ 3°. Fica o Consorcio autorizado a licitar e contratar concesséo, permissido ou autorizar
a prestagdo dos servigos piiblicos objeto de gestio associada, cujos critérios técnicos de
calculo do valor das tarifas e de outros pregos publicos, bem como os critérios gerais a
serem observados em seu reajuste ou revisao serdo aprovados pela Assembleia Geral.

§ 4°. Autoriza-se ainda a transferéncia ao Consdrcio do exercicio de outras competéncias
referentes ao planejamento, execugdo, regulagdo e fiscalizagdo de servigos publicos
objeto de gestdo associada.

TITULO VI
DO CONTRATO DE PROGRAMA

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - Ao Consércio é permitido celebrar Contrato
de Programa para prestar servigos puiblicos por meios proprios ou por meio de terceiros,
sob sua gestdo administrativa ou contratual:

I - o disposto nesta clausula permite que, nos contratos de programa celebrados pelo
Consorcio, se estabelega a transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal ou
de bens necessarios a continuidade dos servigos transferidos.

I - o Consoércio também podera celebrar Contrato de Programa com Autarquias,
Fundagdes e demais orgdos da administragdo direta ou indireta dos entes consorciados;

§ 1° Sdo clausulas necessarias do Contrato de Programa celebrado pelo Consoércio
Publico, observando-se necessariamente a legislag@o correspondente, as que estabelegam:

I - 0 objeto, a area e o prazo da gestdo associada de servigos publicos, inclusive a operada
com transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal e bens essenciais a
continuidade dos servigos;

IT - 0 modo, forma e condigdes de prestacéo dos servigos;

III - os critérios, indicadores, formulas e parametros definidores da qualidade dos
Servigos;

IV - o calculo de tarifas, taxas e de outros pregos publicos na conformidade da regulagédo
dos servigos a serem prestados;

V - procedimentos que garantam transparéncia da gestdo economica e financeira de cada
servigo em relacdo a cada um de seus titulares;

VI - possibilidade de emissdo de documento de cobranga e de exercicio da atividade de
arrecadacdo de tarifas e pregos publicos;

VII - os direitos, garantias e obrigacdes do titular e do Consodrcio, inclusive os
relacionados as previsiveis necessidades de futura alteragéio e expansdo dos servigos e
consequente modernizagdo, aperfeicoamento e ampliagio dos equipamentos e
instalagdes;
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VIII - os direitos e deveres dos usuarios para obtengdo e utilizagdo dos servigos;

IX - a forma de fiscalizagdo das instalagdes, dos equipamentos, dos métodos e das praticas
de execugdo dos servigos, bem como a indicagdo dos 6rgdos competentes para exercé-
las;

X - as penalidades e sua forma de aplicagio;
XI - os casos de extingao;
XII - os bens reversiveis;

XIII - os critérios para o calculo e a forma de pagamento das indenizagdes devidas ao
Consorcio relativas aos investimentos que ndo foram amortizados por receitas emergentes
da prestagdo dos servigos;

XIV - a obrigatoriedade, forma e periodicidade da prestagdo de contas do Consércio ao
titular dos servigos;

XV - a periodicidade em que o Consorcio devera publicar demonstragdes financeiras
sobre a execugéo do contrato;

XVI - o foro e 0 modo amigavel de solugdo das controvérsias contratuais.

§ 2°. No caso de a prestagdo de servigos ser operada por transferéncia total ou parcial de
encargos, servigos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servigos transferidos,
também sdo necessarias as clausulas que estabelecam:

I - os encargos transferidos e a responsabilidade subsidiaria da entidade que os transferiu;
II - as penalidades no caso de inadimpléncia em relagdo aos encargos transferidos;

111 - o momento de transferéncia dos servigos e os deveres relativos a sua continuidade;
IV - a indicagdo de quem arcara com o 6nus e os passivos do pessoal transferido;

V - a identificagio dos bens que terdo apenas a sua gestdo e administragdo transferidas e
o prego dos que sejam efetivamente alienados ao contratado;

VI - o procedimento para o levantamento, cadastro e avalia¢do dos bens reversiveis que
vierem a ser amortizados mediante receitas de tarifas ou outras emergentes da presta¢ido
dos servigos.

§ 3° Os bens vinculados aos servigos pliblicos serdo de propriedade do Municipio
contratante, sendo onerados por direitos de exploragio que serdo exercidos pelo
Consorcio pelo periodo em que vigorar o Contrato de Programa.

§ 4°. Nas operagdes de crédito contratadas pelo Consoércio para investimentos nos servigos
plblicos deveré se indicar o quanto corresponde aos servigos de cada titular, para fins de
contabilizagio e controle.

§ 5°. Receitas futuras da prestagdo de servigos poderido ser entregues como pagamento ou
como garantia de operagdo de crédito ou financeiras para a execugao dos investimentos

previstos no contrato. E %



§ 6°. A extingdo do Contrato de Programa dependera do prévio pagamento das
indenizagdes eventualmente devidas, especialmente das referentes a economicidade e
viabilidade da prestagdo dos servigos pelo Consorcio, por razdes de economia de escala
ou de escopo.

§ 7°. O Contrato de Programa continuara vigente nos casos de:
I - o titular se retirar do Consorcio ou da gestdo associada;
IT - extingdo do Consorcio.

§ 8° Os contratos de programa serdo celebrados mediante dispensa de licitagdo,
incumbindo ao Municipio contratante obedecer fielmente as condigdes e procedimento
previstos na legislagdo de regéncia.

§ 9°. No caso de desempenho de servigos publicos pelo Consoércio, o planejamento, a
regulacéo e fiscalizagdo ndo podera ser exercida por ele mesmo.

§10°. Sera celebrado Contrato de Programa entre o CIMBASP ¢ a AMBASP, para
utilizagdo da Secretaria Executiva, pessoal, sede administrativa e infraestrutura da
Associagido, evitando contratagio de pessoal pelo Consoércio, visando economia de gastos
publicos.

§11°. Durante a vigéncia do Contrato de Programa de que trata o paragrafo anterior, a
Secretaria Executiva do CIMBASP sera exercida pela Secretaria Executiva da AMBASP,
e os municipios que irdo compor o CIMBASP deverao estar associados e contribuindo
rigorosamente em dia com a AMBASP.

§12°. Durante a vigéncia do Contrato de Programa de que trata o décimo paragrafo desta
clausula, o CIMBASP-AMBASP s6 fara contratagdo de pessoal com autorizagdo em
Assembleia Geral mediante decisdo da maioria absoluta dos presentes, salvo no caso dos
cargos comissionados, onde nio sera necessaria referida autorizagéo.

TITULO VII
DA ALTERACAO, RETIRADA, EXCLUSAO E EXTINCAO

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - A alteragio do presente Protocolo de Intengdes
dependera de instrumento aprovado pela Assembleia Geral, ratificado mediante lei por
todos os entes consorciados.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - A retirada do ente consorciado do CIMBASP-
AMBASP dependera de ato formal de seu representante na Assembleia Geral, nos termos
do presente Protocolo de Intengdes e na forma previamente disciplinada por lei especifica
pelo ente retirante:

I - a retirada ndo prejudicara as obriga¢des ja constituidas entre o consorciado que se retira
e o Consorcio e/ou os demais consorciados;

IT - os bens destinados ao Consorcio pelo consorciado que se retira ndo serdo revertidos

ou retrocedidos, excetuadas as hipoteses de: ! ;




a) decisdo de 2/3 (dois ter¢os) dos entes federativos consorciados do Consorcio,
manifestada em Assembleia Geral;

b) expressa previsdo no instrumento de transferéncia ou de alienagao;

c) reserva da lei de ratificagio que tenha sido regularmente aprovada pelos demais
subscritores do Protocolo de Intengdes ou pela Assembleia Geral do Consércio.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - A exclusio de ente consorciado s6 ¢ admissivel
havendo justa causa.

§ 1°. Sdo hipoteses de exclusdo de ente consorciado, observada, necessariamente, a
legislacdo respectiva:

I - a ndo inclusdo, pelo ente consorciado, em sua lei orgamentaria ou em créditos
adicionais, de dotagdes suficientes para suportar as despesas que, nos termos do
or¢amento do Consodrcio publico, prevé-se devam ser assumidas por meio de Contrato de
Rateio;

II - a falta de repasse parcial ou total, por prazo superior a 90 (noventa) dias, dos valores
referentes ao Contrato de Rateio;

I1I - a subscri¢do de Protocolo de Intengdes para constituigdo de outro Consdrcio com
finalidades iguais ou, a juizo da maioria da Assembleia Geral, assemelhadas ou
incompativeis;

IV - a existéncia de motivos graves, reconhecidos, em deliberagdo fundamentada, pela
maioria absoluta dos presentes a Assembleia Geral especialmente convocada para esse
fim;

V - a exclusdo somente ocorrera apos prévia suspensao por 60 (sessenta) dias, periodo
em que o ente consorciado podera se reabilitar;

§ 2°. O Estatuto podera prever outras hipoteses de exclusdo.

§ 3°. O Estatuto estabelecera o procedimento administrativo para a aplicagdo da pena de
exclusdo, respeitado o direito a ampla defesa e ao contraditorio:

I - a aplicagdo da pena de exclusdo dar-se-a por meio de decisdo da Assembleia Geral;
II - nos casos omissos, e subsidiariamente, sera aplicado o procedimento previsto na
legislagdo propria;

ITI - da decisdo que decretar a exclusdo caberd recurso de reconsideracdo dirigido a
Assembleia Geral, o qual ndo tera efeito suspensivo, e sera interposto no prazo de 10
(dez) dias contados da ciéncia da decisdo.

§ 4°. Eventuais débitos pendentes de ente consorciado excluido e ndo pagos no prazo de
30 (trinta) dias a contar da data de exclusdo serdo objeto de agido de execugdo que tera por
titulo extrajudicial o Contrato de Rateio ou outro que houver sido descumprido.

§ 5° A exclusdo ndo prejudicara as obrigacdes ja constituidas entre o consorciado
excluido e o Consorcio e/ou os demais consorciados.



§ 6°. Os bens destinados ao Consorcio pelo consorciado excluido ndo serdo revertidos ou
retrocedidos, excetuadas as hipoteses de:

I - decisdo de 2/3 (dois tergos) dos entes federativos consorciados do Consorcio,
manifestada em Assembleia Geral;

I1 - expressa previsdo no instrumento de transferéncia ou de alienagéo;

III - reserva da lei de ratificagdo que tenha sido regularmente aprovada pelos demais
subscritores do Protocolo de Intengdes ou pela Assembleia Geral do Consdrcio.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - A extingdio do Contrato de Consorcio Piblico
dependera de instrumento aprovado pela Assembleia Geral, ratificado mediante lei por
todos os entes consorciados.

§ 1°. Em caso de extingdo:

I - os bens, direitos, encargos e obrigagdes decorrentes da gestdo associada de servigos
publicos custeados por tarifas ou outra espécie de preco publico serdo atribuidos aos
titulares dos respectivos servigos; sendo que os demais bens e direitos mediante
deliberacio da Assembleia Geral, serdo alienados, se possivel, e seus produtos rateados
em cota-partes iguais aos consorciados;

IT - até que haja decisdo que indique os responsaveis para cada obrigagdo, os entes
consorciados responderio solidariamente pelas obrigagdes remanescentes, garantido o
direito de regresso em face dos entes beneficiados ou dos que deram causa a obrigagao.

§ 2°. Com a exting@o, o pessoal cedido ao Consorcio publico retornara aos seus orgaos de
origem.

§ 3°. O CIMBASP-AMBASP sera extinto por decisdo da Assembleia Geral, em reunido
extraordinaria especialmente convocada para esse fim e pelo voto de no minimo 2/3 (dois
tergos) dos membros consorciados.

§ 4°. No caso de extingdo do Consoércio, os bens proprios e recursos do CIMBASP-
AMBASP reverterdo ao patrimdnio dos consorciados proporcionalmente aos
investimentos feitos na entidade, apurados conforme Contrato de Rateio.

TITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - Nas hipéteses de criagdo, fusdo, incorporagdo ou
desmembramento que atinjam entes consorciados ou subscritores do Protocolo de
Intenc¢des, do Contrato de Consorcio Publico e alteragdes, os novos entes da Federacdo
serdo automaticamente tidos como consorciados ou subscritores.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - Além do Consércio, qualquer ente consorciado,
quando adimplente com suas obrigagdes, €& parte legitima para exigir o pleno
cumprimento das clausulas previstas no presente Protocolo de Intengdes. g
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CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - O CIMBASP-AMBA SP obedecendo ao principio
da publicidade, publicara na imprensa oficial ou jornal de circulagdo regional as decisdes
que digam respeito a terceiros e as de natureza orgamentaria, financeira ou contratual,
inclusive as que digam respeito a admissdo de pessoal, bem como permitira que qualquer
do povo tenha acesso a suas reunides e aos documentos que produzir, salvo, nos termos
da lei, os considerados sigilosos por prévia e motivada decisao.

§ 1° O Protocolo de Intengdes e suas alteragdes deverdo ser publicados na imprensa
oficial:

I - a publicagdo do Protocolo de Intengdes podera dar-se de forma resumida, desde que a
publicagido indique o local e o sitio da rede mundial de computadores — Internet - em que
se podera obter seu texto integral.

§ 2° O CIMBASP-AMBASP possuira sitio na rede mundial de computadores — Internet
- onde passara a dar publicidade a todos os atos mencionados nos paragrafos anteriores.

CLAUSULA VIGESIMA NONA - O Consércio sera regido pelas normas de Direito
Publico, sobretudo de indole constitucional, pelo disposto na Lei n® 11.107, de 6 de abril
de 2005, e seu regulamento, pelas disposi¢des do seu Estatuto e do presente Protocolo de
Intengdes, bem como pelas leis ratificadoras, as quais se aplicam somente aos entes
federativos que as emanaram.

§ 1° A interpretagdo do disposto neste Protocolo de Intengdes devera ser compativel com
o exposto na lei de regéncia e com os seguintes principios:

I - respeito a autonomia dos Entes federativos consorciados, pelo que o ingresso ou
retirada do Consdrcio depende apenas da vontade de cada ente federativo, sendo vedado
que se lhe ofereca incentivos para o ingresso;

11 - solidariedade, em razdo da qual os entes consorciados se comprometem a ndo praticar
qualquer ato, comissivo ou omissivo, que venha a prejudicar a boa implementagao de
qualquer dos objetivos do Consorcio;

111 - eletividade de todos os orgdos dirigentes do Consorcio;

IV - transparéncia, pelo que ndo se podera negar que o Poder Executivo ou Legislativo
de ente federativo consorciado tenha o acesso a qualquer reuniio ou documento do
Consorcio;

V - eficiéncia, o que exigira que todas as decisdes do Consércio tenham explicita e prévia
fundamentagio técnica que demonstrem sua viabilidade e economicidade.

VI - respeito aos demais principios da administragdo publica, de modo que todos os atos
executados pelo CIMBASP-AMBASP sejam coerentes principalmente com os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade e publicidade.

§ 2° O exercicio fiscal coincidira com o ano civil para efeitos de atendimento as normas
de contabilizagdo do Consorcio.

§ 3° Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral, observando-se os
principios da legislagdo aplicavel aos Consorcios publicos e a Administragio Piblica em
geral.
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CAPITULO 11
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

CLAUSULA TRIGESIMA - O CIMBASP-AMBASP utilizard, em regime de
coopera¢do, mediante Contrato de Programa sem 6nus para o Consorcio, a estrutura
administrativa da Associagdo dos Municipios da Microrregido do Baixo Sapucai —
AMBASP e respectivo corpo técnico, enquanto ndo dispuser das condi¢des financeira,
operacional e estrutural minima para efetivagao de seu funcionamento como forma de
garantir a execugdo de seus objetivos.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - A Assembleia Geral de instalagio do
Consorcio sera convocada pelo Presidente da AMBASP, por designagio ad hoc dos entes
subscritores, no prazo de até 30 (trinta) dias, a partir de sua constituigdo, na forma definida
no presente instrumento.

§ 1° A Assembleia Geral de Instalacdo sera presidida pelo Prefeito Municipal mais idoso
a ela presente, e, caso decline, pelo aprovado por aclamagdo.

§ 2° Instalada a Assembleia, proceder-se-a nomeagdo da Diretoria e dos membros do
Conselho Fiscal, que serdo os mesmos ja eleitos para os respetivos cargos nos quadros da
AMBASP, observadas as disposigdes do presente Protocolo de Intengdes.

§ 3° O mandato da Diretoria e do Conselho Fiscal vigorara concomitantemente com o
mandato da Diretoria e Conselho Fiscal da AMBASP e tera o seu término juntamente
com o da Associagdo.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - Para dirimir eventuais controvérsias deste
Protocolo de Intengdes, fica eleito o foro da Comarca de Varginha/MG, com rentincia de
qualquer outro por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - Este Protocolo de Intengdes sera subscrito
em uma unica via pelos Prefeitos Municipais abaixo assinados, ficando aos cuidados da
AMBASTP até a constitui¢do do Consorcio.

Paragrafo inico. Para fins de ratificagdo do presente pelas Camaras Municipais, este sera
reproduzido por meio de copia eletronica a servir de anexo aos respectivos Projetos de
Leis.

Varginha, 01 de outubro de 2021 jgé
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~——*azaro Roberto dd Silva
Prefeito Municipal de Campanha

Hélcio Ant: agas Reis
Prefeito Municipal ‘armo da Cachoeira

José Antonio de Carvalho %

Prefeito Municipal de Carvalhopolis
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Prefeito Municipal de Coqueiral
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Prefeito Municipal de Cordislandia

Paulo Roberto Belato ;Carvalho

Prefeito Municipal de El6i Mendes

Nirlei (@tiani

Prefeito Municipal de llicinea

Leticia Aparecida Belato Martins
Prefeita Municipal de Monsenhor Paulo
José Elias Figueiredo )
Prefeito Municipal de Santana da Varge,
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Prefeito Municipal de Sdo Bento Abade

Vérdi Licio Melo
Prefeito Municipal de Varginha

Luiz Antbnio da Silva
Prefeito Municipal de Alfenas
Data de adesdo:

Samuel Azevedo Marinho
Prefeito Municipal de Campo do Meio
Data de adesdo:

Hideraldo Henrique Silva
Prefeito Municipal de Boa Esperanga
Data de adesdo:

Miro Lucio Pereira
Prefeito Municipal de Campos Gerais
Data de adesdo:



Osmair Leal do Reis Maycon Willian da Silva

Prefeito Municipal de Fama Prefeito Municipal de Machado
Data de adesao: Data de adesao:

Gabriel Pereira de Morais Filho Brian Méndes Drago

Prefeito Municipal de Paraguagu Prefeito Municipal de Sdo G. do Sapucai
Data de adesdo: Data de adesao:

Luiz Gonzaga Ribeiro Neto José Roberto de Paiva Gomes

Prefeito Municipal de Serrania Prefeito Municipal de Trés Coragdes

Data de adesao: Data de adesdo:

Marcelo Chaves Garcia
Prefeito Municipal de Trés Pontas
Data de adesiéo:




